
 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ประจำปี 2566-2570 

โรงเรียนสตรปีระเสริฐศิลป์ 
SATREEPRASERTSIN SCHOOL 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 



บันทึกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ 

 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ ได้พิจารณาร่างแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี 2566-2570 ของโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์แล้ว เห็นชอบตามเสนอ สามารถนำไปใช้เป็น
แนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี นำสู่การปฏิบัติท่ีเป็นรูปธรรม 

 ขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนในครั้งนี้ หวังเป็นอย่างยิง่ว่า โรงเรียนจะใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฉบับนี้ให้เกิดประโยชน์ 
สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระยะดังกล่าวได้อย่างมีประสิทธิภาพ และคุณภาพ บรรลุตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนและระดับสูงต่อไป 

 

 

 

       (นายวรวิทย์  พรหมคช) 

              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

                โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ 

 



คำนำ 

 โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์มีภารกิจหลักในการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อให้ผู้เรียนเป็นผู้มีความรู้ 
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถปรับตัวเข้ากับส่ิงแวดล้อม และอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุข ซึ่งแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนจะเป็นแผนแม่บท เป็นแนวทางในการดำเนินภารกิจ
ดังกล่าว 
 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดของงาน มีทิศทางและเป้าหมายการทำงาน โรงเรียนได้
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะ 5 ปี (ประจำปี 2566 – 2570) ซึ่งเกิดจากความร่วมมือของทุกฝ่าย
ท่ีเกี่ยวข้อง โดยมีกระบวนการทำงานตามข้ันตอน เริ่มต้ังแต่มีการรวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ปัจจัยภายใน 
ภายนอก กำหนดทิศทางการพัฒนา กรอบกลยุทธ์ วัตถุประสงค์ งาน โครงการ กิจกรรม 
 ขอขอบคุณคณะกรรมการวางแผนและจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนท่ีร่วมระดม
ความคิดจนทำให้สำเร็จลุล่วงตามวัตถุประสงค์ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปี 
2566 – 2570 นี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการขับเคล่ือนภารกิจของโรงเรียนให้สัมฤทธิผลตามความคาดหวัง
ของผู้ปกครอง ชุมชน และประเทศชาติต่อไป 
 
 
 
 
        (นางสุภาวดี  อายุเจริญ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ 
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สภาพท่ัวไปของโรงเรยีน 
ช่ือ  :  โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ 
สังกัด : สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
 ขั้นพื้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ 
ท่ีต้ัง :  14 ถนนศรีสุวรรณพิศ ตำบลวังกระแจะ อำเภอเมือง จังหวัดตราด โทรศัพท์ 039-511209  
 โทรสาร 039-520204 www.streetrat.ac.th E-mail : trat@hotmail.com 

ประวัติโรงเรียน : เดิมโรงเรียนตั้งอยู่ที่ถนนสันติสุข ตำบลบางพระ  อำเภอเมืองตราด จังหวัด
ตราด เปิดทำการสอนเมื่อวันที่ 11 มิถุนายน พ.ศ.2479 ต่อมานักเรียนมีจำนวนเพิ่มขึ้นทุกปี นางสาว
อุบล นิรันต์พานิช ผู้อำนวยการโรงเรียนในขณะนั้น จึงขอบริจาคท่ีดินจากขุนศรีสุวรรณพิศ (นายคำนวณ 
สุวรรณพิศ) อดีตปลัดจังหวัดตราด มีเนื้อที่ทั้งหมด 35 ไร่  3 งาน 11.3 ตารางวา ให้กรมสามัญศึกษา
เพื่อสร้าง   โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ ตั้งอยู่ศูนย์กลางของชุมชนใหญ่ ระยะห่างจากที่ว่าการอำเภอ
เมืองตราด 2.4 กิโลเมตร การคมนาคมสะดวก และเปิดทำการสอน ณ สถานที่แห่งใหม่นี้ เมื่อวันที่ 11 
มกราคม 2506 

ปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ชั้น ม .1- ม.6 ประเภทไป-กลับ โดยมีจำนวนนักเรียนทั้งส้ิน 
1,918  คน จำแนกเป็นนักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน  1,018  คน นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  900  คน ข้าราชการครู 95 คน พนักงานราชการ 3 คน นักการภารโรง - คน  ลูกจ้างชั่วคราว 
19 คน ครูจ้างสอน 8 คน โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ได้ทำหน้าท่ีจัดการเรียนการสอน เป็นแหล่งความรู้ 
อบรมส่ังสอนกุลบุตร กุลธิดาให้เป็นพลเมืองดีของชาติ มีความรู้พื้นฐานในการประกอบอาชีพและศึกษา
ต่อในระดับสูง นอกจากนี้โรงเรียนยังได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานของหน่วยงานราชการ และเป็นท่ีต้ัง
ของหน่วยงานท่ีสำคัญ ๆ เช่น  

 1. ศูนย์วัฒนธรรมจังหวัดตราด 

 2. ศูนย์พัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเป็นเลิศ Human Capital Excellence Center 
(HCEC) 

 4. ศูนย์แนะแนวการศึกษาและอาชีพจังหวัดตราด 

 5. หน่วยอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและศิลปกรรมท้องถิ่น 

 6. โรงเรียนผู้นำปฏิรูปการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียน จากสำนักงานคณะกรรมการ 

    การศึกษาแห่งชาติ 

 7. โรงเรียนแกนนำด้านการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคอมพิวเตอร์  

    ของสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี (สสวท.) 

 8. โรงเรียนแกนนำในโครงการนำร่องการบริหารและจัดการศึกษาในรูปแบบการใช้โรงเรียน       

            เป็นฐาน (SBM) ของกรมสามัญศึกษา 

 9. โรงเรียนในฝัน (LAB SCHOOL) 

 10. โรงเรียนต้นแบบโรงเรียนในฝัน 

 

Mun
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 11. โรงเรียนในโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ (English Program) 

 12. โรงเรียนวิถีพุทธ 

 13. โรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class Standard School) 

 14. ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 

 15. ศูนย์พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จังหวัดตราด 

 16. ศูนย์พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างปะเทศ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
จันทบุรี ตราด 

        17. ศูนย์พัฒนาวิทยาศาสตร์พลังสิบระดับมัธยมศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาจันทบุรี ตราด 

 

สัญลักษณ์ประจำโรงเรียน   :  รูปมงกุฎสีทองรัศมีโดยรอบ มีอักษร ส.ศ. อยู่ในวงกลมใต้มงกุฎ 
คติพจน์ประจำโรงเรียน :  ธมฺโม วิชฺชา อโรคยา จ นิจฺจภิยโย 
      (คุณธรรม ความรู้ ความไม่มีโรค ยังบุคคลให้เจริญรุ่งเรือง) 
สีประจำโรงเรียน  :  น้ำเงิน-ฟ้า 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน :  ต้นประดู่ 
อักษรย่อช่ือโรงเรียน :  ส.ศ. 
คำขวัญโรงเรียน  :  ลูกสตรี มีวินัย ใฝ่ศึกษา พัฒนาจิต เพื่อชีวิตและสังคม 
ปรัชญาของโรงเรียน :  การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
วิสัยทัศน์   :  องค์กรคุณภาพ สู่ศตวรรษท่ี 21   
เอกลักษณ์  :  โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
อัตลักษณ์  :  ใฝ่เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Me
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จากการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษารอบท่ีสีของ สมศ. โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์มีผลการจัด
การศึกษาท่ีได้ตามมาตรฐานคุณภาพ สมศ. รายละเอียด ดังนี้ 
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บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป เลขท่ี 14 ตำบลวังกระแจะ อำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 17 คณะผูประเมินไดตรวจเยี่ยมสถานศึกษา เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2562 
ถึง 13 ธันวาคม 2562 โดยมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ดังนี้ 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. 2559 - 2563) ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ระดับคุณภาพ คุณภาพของผูเรียน 

 

ดาน ระดับคุณภาพ 

1 
 

คุณภาพของผูเรียน 
 

ดีเยี่ยม 

2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเยี่ยม 

3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

ดีเยี่ยม 
 

 

จุดเดน 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิต และสมรรถนะของผูเรียนท่ีดีเยี่ยม สามารถนําเสนอผลงาน ท่ีได
เรียนรูอยางเปนระบบแบบแผน เปนข้ันตอนเรียงลําดับ ชัดเจน สามารถตอบปญหาขอซักถามตาง ๆ  สามารถ
อธิบาย บอกเลาเชิงเหตุผลที่มีพื้นฐานความรูที ่เชื ่อมโยงกับประสบการณในการเรียนรู ไดอยางชัดเจน และ
ถูกตอง ผานรูปแบบการเรียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning : PBL) การเรียนรูแบบ 
บูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) และการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (Active based Learning 
: ABL) ซึ่งมีความสอดคลองกับอัตลักษณของผูเรียนที่สถานศึกษากําหนดไว คือ “ใฝเรียนรู” และ เอกลักษณ
ของสถานศึกษาคือ “โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม” จนทําใหนักเรียนเปนผูมีอุปนิสัยออนนอม สุภาพ เรียบรอย    
มีสัมมาคารวะ มีระเบียบวินัย และมีจิสํานึกที่ดีตอสังคม สามารถรวมมือกันดำเนินการโครงงาน “ โรงเรียน
สงเสริมคุณธรรม” จนประสบผลสำเร็จและสรางเครือขายโรงเรียนสงเสริมคุณธรรมในจังหวัดตราด ไดรับรางวัล
ระดับภาคและระดับประเทศดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และเปนโครงการตนแบบหรือแบบอยางท่ีดีใหกับ
สถานศึกษาอื่น ๆ เขามาศึกษาดูงาน เชน รางวัลสถานศึกษาแบบอยางที่ดีระดับประเทศ โครงการแกนนำ
เยาวชนเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 รางวัลยุวสตรีดีเดน โดยตัวแทนนักเรียนไดรับรางวัลผลงานและความดี   

#
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สมศักดิ์ศรี รางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับประเทศ ตัวแทน 
นักเรียนไดรับพระราชทานโลเชิดชูเกียรติเยาวสตรีไทยดีเดน ระดับประเทศประจำป 2561 จากสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี และรางวัลตาง ๆ อีกหลายรายการ 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. สถานศึกษาเปนโรงเรียนขนาดใหญของจังหวัดตราด มีเกียรติภูมิ เปนที ่ยอมรับโดยทั ่วไป           
เปนสถานศึกษาแบบอยางไดรับรางวัลหลายรางวัล มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน 
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพระดับดีเดน สถานศึกษาบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ ครูผู สอน          
มีความรับผิดชอบสูง จัดการเรียนรูเพื ่อพัฒนาผูเรียนไดเต็มศักยภาพมีประสิทธิผล ตามอัตลักษณของ 
สถานศึกษาวา ใฝเรียนรู และเอกลักษณของสถานศึกษา คือ โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม ผูเรียนไดรับรางวัล 
ผลงานและความดี สมศักด์ิศรี รางวัลพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี หลายป 
ตอเนื่องกัน 

2. สถานศึกษาโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลปไดมีการจัดทํา MOU รวมกับองคกรตางประเทศ ไดแก 
Education Institutions from Manawatu Region, New Zealand 11 aNova Scotia International 
Student Program, Canada โดยไดมีการติดตอผานทางโครงการหองเรียนพิเศษ EP/MEP ภาคกลางและ  
ภาคตะวันออก รวมกันจํานวน 45 โรงเรียน โดยไดจัดสงนักเรียนและครูไปเขารวมโครงการแลกเปลี ่ยน       
ดานภาษาและวัฒนธรรมที่ประเทศนิวซีแลนดและแคนาดา ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ซึ ่งนักเรียนและครู        
ที่เขารวมโครงการ ไดรับประโยชนอยางยิ่งทั้งดานการฝกทักษะภาษาและเรียนรูวัฒนธรรมทองถิ่น นําความรู 
และประสบการณมาถายทอดแกนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดเปนอยางดี ในสวนของการทํา MOU 
องคกรภายในประเทศคือสถาบันขงจื้อ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และ สพฐ. ในการจัดสงครูผูสอนชาวจีน 
มาจัดการเรียนการสอน และเปนสนามจัดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK) อยางตอเนื่อง 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังไดจัดทำ MOU กับวิทยาลัยสารพัดชาง วิทยาลัยเทคนิคตราด เพื่อรวมกัน 
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรทวิศึกษา เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีทักษะการทำงาน เกี่ยวกับ
อาชีพในอนาคต 

3. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที ่ทันสมัย ครอบคลุม ทั่วถึง และมีบุคลากรที่มีความสามารถ         
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ จัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู ครูมีความตั้งใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน     
โดยจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู  โดยใชกิจกรรมเปนฐาน การไดปฏิบัติจริง และใชเทคโนโลยีสารสนเทศ      
ใชแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย และจัดหลักสูตรสถานศึกษาไดตอบสนองความตองการของทองถ่ิน 

4. สถานศึกษามีบุคลากรที่มีความรวมมือ มีการประสานงาน สามัคคีกันดีมาก จึงมีความเหมาะสม      
ท่ีจะเปนผูนําแกเยาวชนใหนอมนําศาสตรพระราชาในเรื่อง รูรักสามัคคี มาใชในวิถีชีวิตและชุมชน สถานศึกษา 
สงเสริมคุณธรรมและความเปนไทยใหแกผู เรียนไดอยางชัดเจน มีบุคลากรที่มีความสามารถในดานศิลปะ 
วัฒนธรรม ดนตรีไทยนาฏศิลป และการกินอยูอยางไทย 

·
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ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ  

1. โรงเรียนพัฒนาโปรแกรมสารสนเทศเพื่อการพัฒนาผูเรียน  

2.โรงเรียนมีการหาคุณภาพของแบบทดสอบทุกรายวิชา โดยใชโปรแกรม EVANA  

3. ครูทุกกลุมสาระมี Best Practice (คุณภาพระดับดีเยี่ยม) 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางท่ีดี 

ดานคุณภาพของผูเรียน 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรูที่ดี และมีทักษะชีวิต ซึ่งเกิดจากใฝเรียนรู มีความมุงมั่นในการทํางานที่ดี 
เยี่ยมแลว ควรไดรับโอกาสการสงเสริมวิธีการเรียนรูผานโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning : PBL) 
รูปแบบการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem Based Learning : PBL) รูปแบบการเรียนรู แบบบูรณา 
การสะเต็มศึกษา (STEM Education) โดยใชกิจกรรมเปนฐานในการเรียนรู (Active Based Learning : ABL) 
อยางอยางเขมขน มีความหลากหลายทุกกลุ มสาระการเรียนรู  และมีความตอเนื ่อง โดยเนนผูเรียนเปน 
ศูนยกลางสามารถลงมือปฏิบัติการจริงจากกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ในการเรียนการสอนของครู      
แตละกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ดวยวิธีการที่หลากหลาย และควรกําหนดเปนจุดเนน หรือมาตรการสําคัญ  
ดานการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน ซึ่งจะทําใหนักเรียนมีทักษะเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การสรางแรงบันดาลใจ 
การเสริมแรงวินัยเชิงบวก การคิดเชิงระบบขั้นสูง นําไปสูการเปน “นักนวัตกร” สูการมีผลงานหรือนวัตกรรม 
ใหม ๆ ของนักเรียนเกิดข้ึน ตามเจตนารมยของแผนงานการปฏิรูปประเทศไทย ในยุทธศาสตรชาติ 20 ปตอไป 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. สถานศึกษาควรมุงพัฒนาการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลบนพื้นฐานของ    
ความเปนไทย โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และนอมนําศาสตรพระราชา มาเปนหลักในการดําเนินงาน       
ตามแผนยุทธศาสตรโรงเรียนในเขตระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : 
EEC) เนนการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหนักเรียนรูรักสามัคคี และมีจิตอาสาอยางจริงจัง 
ใหเห็นเปนเชิงประจักษเต็มตามศักยภาพ สงเสริมและพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับโครงการหองเรียน 
พิเศษดานภาษา ใหมีประสิทธิผล มีความทั่วถึงและตอเนื่อง เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานภาษาตางประเทศ 
เชน ใหนักเรียนหองเรียนพิเศษ ดานภาษาและครู ทํากิจกรรมจิตอาสา ใชภาษาตางประเทศสื่อสารเผยแพร 
สงเสริมศักยภาพนักเรียนท้ังโรงเรียน การเพิ่มทักษะการใชภาษาตางประเทศเพื่อการส่ือสารท่ีเนน ภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน และภาษาญี่ปุน ขยายผลการจัดกิจกรรมโดยจิตอาสาของนักเรียน พรอมท้ังสามารถ ขยายผลการจัด
กิจกรรมสูชุมชน ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสงเสริมคุณธรรมความเปนไทยโดยบูรณาการกับ การทองเที่ยว
และการคาของจังหวัดตราด 

 

 

*
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2. สถานศึกษาควรบริหารจัดการวางแผนงาน/โครงการที่ดี จนนําไปสูการปฏิบัติจริง มีการนิเทศ 
ติดตามกํากับ มีการวัดผลประเมินผลและพัฒนาอยางตอเนื่อง สถานศึกษาจะไดนวัตกรรมสําหรับใชพัฒนา 
ผู เรียนใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จนเปนอัตลักษณของผูเรียนใฝรู คูคุณธรรม      
นําเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชประโยชนคุมคา ปลูกฝงผูเรียนทํากิจกรรม อนุรักษ ประเพณี วัฒนธรรมของไทย 
และทองถิ่น โดยเขาใจ เขาถึง สภาพบริบทของชุมชน สังคม ภูมิศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติ และรวมมือกัน 
พัฒนาอยางจริงจังตอเนื่อง 

3. สงเสริมครูจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการ Active Learning เพื่อพัฒนาการกระบวนการ 
จัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐานใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน เมื่อคนพบนวัตกรรมแลวใหสถานศึกษาสนับสนุน 
นําไปสูกิจกรรมชุมชนการเรียนรูสูครูมืออาชีพ PLC (Professional Learning Community) ดวยคุณธรรม ของ
ศาสตรพระราชาในเรื่องการรูรักสามัคคี อยางจริงจังใหเห็นเปนเชิงประจักษ 
 

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสาํคัญ 

สถานศึกษาสมควรดําเนินงานตามมาตรฐานดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน 
สําคัญที่เปนระบบอยางตอเนื ่อง ยั ่งยืน โดยกําหนดเกณฑที ่สถานศึกษาใหมีการทาทายในระดับที่สูงข้ึน        
ดวยกระบวนการจัดการเรียนการสอนมีพัฒนาการอยางตอเนื่อง เชน การรวมมือกับการใชหลักสูตรนานาชาติ 
หรือหลักสูตรท่ีเนนภาษาตางประเทศท่ีสาม เชน ภาษาจีน ภาษาญี่ปุน ภาษาเยอรมัน ฯลฯ เพื่อรักษาและคงไว
ซ ึ ่งกระบวนการและผลการประเมินคุณภาพมีความเชื ่อถือได โดยมุ งเนนการสรางความประทับใจและ       
ความพึงพอใจของทุกฝาย สงเสริมและพัฒนานวัตกรรมหรือแบบอยางท่ีดี หลากหลาย ใหกับสถานศึกษาอื่น ๆ 
ท่ีสงผลตอการยกระดับคุณภาพผูเรียนใหอยูใน 1 ใน 50 ของประเทศตอไป 

 

สรุปประเด็นจากหนวยงานตนสังกัด 

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 17 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหการสนับสนุนคณะบุคลากรของโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลปในดานการพัฒนาระบบ 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง และไดประเมินคุณภาพการรายงานตนเองของสถานศึกษา 
แหงนี้แลว พบวา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเรียน มีความสอดคลองกับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
ทุกดาน 

 

สรุปผลการประเมินความโดดเดน 

นักเรียนมีผลงานการดําเนินงานโครงการสงเสริมคุณธรรมอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา ตั้งแต ป พ.ศ. 
2559-2561 และมีการกระบวนการเรียนรู  การพัฒนางานเชิงระบบในกลุมเพื ่อนนักเรียนแกนนําอยางเปน 
ระบบแบบแผนท่ีดี จนเปนวิธีการปฏิบัติท่ีดี (Best Practices) โดยเนนการมีสวนรวมในการดําเนินงาน โครงการ
จากนักเรียนทุกคน ทุกระดับชั้นเรียน และไดรับรางวัลโครงการสงเสริมคุณธรรมดีเดนและเปน ตนแบบของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในปการศึกษา 2560 และปการศึกษา 2561 จากกระทรวงศึกษาธิการ และสามารถขยาย
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ผลการดําเนินงานโครงการตอภายนอกสถานศึกษาใหกับโรงเรียนเครือขายโครงการสงเสริม คุณธรรมและ
กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูท่ีเกี่ยวของในจังหวัดตราดอยางตอเนื่อง 

สรุปผลการประเมินความโดดเดน ไดระดับคุณภาพเปนตนแบบ โดดเดน ไดรับการยอมรับระดับชาติ 

(C2) 

ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษา  

1. โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป ต้ังอยูเลขท่ี 14 ตําบล วังกระแจะ อําเภอ เมืองตราด จังหวัดตราด 

รหัสไปรษณีย 23000 โทรศัพท 039 511 204 โทรสาร 034531586 

E-mail : school@streetrat.ac.th Website : www.streetrat.ac.th 

2. หนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษา 

    สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 17 

3. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา 

3.1 จัดช้ันเรียนต้ังแตช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

3.2 จํานวนผูเรียน จําแนกตามระดับช้ัน ดังนี้ 

ระดับช้ันท่ีเปดสอน 
จำนวน

หองเรียน 

จำนวน ผูเรียนปกติ 
(คน) 

จำนวนผูเรียนท่ีมี
ความตองการพิเศษ 

(คน) 
รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง  
มัธยมศึกษาปที 1 9 79 258 - - 337 
มัธยมศึกษาปที 2 9 85 223 - - 308 
มัธยมศึกษาปที 3 9 82 218 - - 300 
มัธยมศึกษาปที 4 9 82 213 - - 295 
มัธยมศึกษาปที 5 10 70 214 - - 284 
มัธยมศึกษาปที 6 9 50 208 - - 258 

รวมท้ังสิ้น 55 448 1,334 - - 1,782 
 

3.3 ขอมูลบุคลากร 
 : ผูบริหารสถานศึกษา  จํานวน 2 คน 
 : ครูมัธยมศึกษา   จํานวน 42 คน 
 : บุคลากรสายสนับสนุน  จํานวน 21 คน 

สรุปอัตราสวน 
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

#
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ระดับมัธยมศึกษา  
: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน : ครู เทากับ 1 : 16  
: อัตราสวนของจํานวนผูเรียน : หอง เทากับ 1 : 32  
: มีจํานวนครู ครบช้ัน   ครบช้ัน  ไมครบช้ัน  
: ภาระงานสอนของครู โดยเฉล่ียช่ัวโมง : สัปดาห เทากับ 1: 18 

 

ตอนท่ี 2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ดานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  

ผลการดําเนินงาน 

สถานศึกษามีผลการดําเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน            
ในมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน มีผลการประเมินคุณภาพภายในอยูในระดับดีเลิศนั้น คณะกรรมการผูประเมิน
ไดพิจารณาแลว ควรไดระดับคุณภาพดีเยี่ยม เพราะพบวาทางโรงเรียนมีผลการดําเนินการอยาง ตอเนื่องมา   
ทุก ๆ ปการศึกษาตั้งแตป 2559-2561 ผูเรียนไดรับการสงเสริมพัฒนาการดานทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิต 
สมรรถนะของผู  เร ียน จากการบูรณาการฐานความรู  ความเขาใจ จนสามารถออกแบบกระบวนการ               
จัดกิจรรมการเรียนรูในการเรียนการสอนของครูแตละกลุมสาระการเรียนรู ตาง ๆ ดวยวิธีการเรียนรู ผาน 
โครงงานเปนฐาน (Project Base Learning : PBL) การเรียนรูแบบบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
และใช ก ิจกรรมเป นฐานในการเร ียนร ู   (Active Based Learning : ABL) อย าง เป นระบบแบบแผน                   
มีความหลากหลายทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีความตอเนื ่อง จนทําใหผู เรียนมีความสามารถรอบดาน 
ประสบผลสําเร็จในการเรียนรูและไดรับรางวัลตางๆ หลายรายการทุกปการศึกษา และนักเรียนมีทักษะการ 
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 อยางสมบูรณดีมาก ไดรับรางวัลสถานศึกษาแบบอยางระดับประเทศ โครงการแกนนํา 
เยาวชนเรียนรู ในศตวรรษที่ 21 และรางวัลในการแขงขันทักษะทางวิชาการและกิจกรรมพัฒนาผูเรียนอีก    
หลายรายการ และเปนโครงการตนแบบหรือแบบอยางที่ดีใหกับสถานศึกษาอื่นๆ เขามาศึกษาดูงาน ซึ่งไดจาก 
การสัมภาษณนักเรียน การนําเสนอผลงานของนักเรียน การตรวจสอบ การสืบคนหลักฐานสารสนเทศ รองรอย 
เอกสารประกอบเชิงประจักษ การสังเกตพฤติกรรมและปจจัยเอื ้อตอการเรียนรู ตางๆ ของสภาพแวดลอม 
ภายในโรงเรียน เพื่อสรุปผลการประเมินในประเด็นความเปนระบบ ความเชื่อถือไดและความมีประสิทธิภาพ 
ของมาตรฐานที่ 1 ดานคุณภาพของผูเรียน เพื่อแสดงถึงความมีที ่มีประสิทธิภาพ และมีความตอเนื ่องสู       
ความยั่งยืนตอไป และเปนการยืนยันการรายงานการประเมินผลตนเองของโรงเรียนวามีความสอดคลองหรือ
ตรง ประเด็นกับขอเท็จจริงในการลงพื้นท่ีตรวจเยี่ยมประเมินครั้งนี้ จํานวน 3 วัน 
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สรุปการประเมินดานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

จุดเดน 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิต และสมรรถนะของผูเรียนที่ดีเยี ่ยม สามารถนําเสนอผลงาน     
ท่ีไดเรียนรูอยางเปนระบบแบบแผน เปนข้ันตอนเรียงลําดับชัดเจน สามารถตอบปญหาขอซักถามตางๆ สามารถ
อธิบาย บอกเลาเชิงเหตุผลที่มีพื้นฐานความรูที ่เชื ่อมโยงกับประสบการณในการเรียนรู ไดอยางชัดเจน และ
ถูกตองผานรูปแบบการเรียนรู โดยใชโครงงานเปนฐาน (Project Based Learning : PBL) การเรียนรูแบบ 
บูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) และการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน (Active based Learning 
: ABL) ซึ่งมีความสอดคลองกับอัตลักษณของผูเรียนที่สถานศึกษากําหนดไว คือ “ใฝเรียนรู” และ เอกลักษณ
ของสถานศึกษาคือ “โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม” จนทําใหนักเรียนเปนผูมีอุปนิสัยออนนอม สุภาพเรียบรอย     
มีสัมมาคารวะ มีระเบียบวินัย และมีจิตสํานึกที่ดีตอสังคม สามารถรวมมือกันดําเนินการโครงงาน “ โรงเรียน
สงเสริมคุณธรรม” จนประสบผลสําเร็จ และสรางเครือขายโรงเรียนสงเสริมคุณธรรมในจังหวัดตราด ไดรับ
รางวัลระดับภาคและระดับประเทศดานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน และเปนโครงการตนแบบหรอืแบบอยางท่ีดีใหกับ
สถานศึกษาอื่นๆ เขามาศึกษาดูงาน เชน รางวัลสถานศึกษาแบบอยางที่ดีระดับประเทศ โครงการแกนนํา
เยาวชนเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

รางวัลยุวสตรีดีเดน โดยตัวแทนนักเรียนไดรับรางวัลผลงานและความดี สมศักดิ์ศรี รางวัลพระราชทานจาก
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับประเทศ ตัวแทน นักเรียนไดรับพระราชทานโลเชดิชู
เกียรติเยาวสตรีไทยดีเดน ระดับประเทศประจําป 2561 จากสมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
และรางวัลตางๆ อีกหลายรายการ 
 

ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรมหรือแบบอยางท่ีดี 

นักเรียนมีทักษะการเรียนรูที่ดี และมีทักษะชีวิต ซึ่งเกิดจากใฝเรียนรู มีความมุงมั่นในการทํางานที่ดี 
เยี่ยมแลว ควรไดรับโอกาสการสงเสริมวิธีการเรียนรู ผานโครงงานเปนฐาน (Project Base Learning : PBL) 
รูปแบบการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem Base Learning : PBL) รูปแบบการเรียนรูแบบบูรณาการ 
สะเต็มศึกษา (STEM Education) โดยใชกิจกรรมเปนฐานในการเรียนรู (Active Base Learning : ABL) อยาง
อยางเขมขน มีความหลากหลายทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีความตอเนื่อง โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง
สามารถลงมือปฏิบัติการจริงจากกระบวนการจัดกิจรรมการเรียนรูในการเรียนการสอนของครูแตละกลุมสาระ
การเรียนรูตางๆ ดวยวิธีการที่หลากหลาย และควรกําหนดเปนจุดเนน หรือมาตรการสําคัญดานการพัฒนา
คุณภาพของผูเรียน ซึ่งจะทําใหนักเรยีนมีทักษะเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การสรางแรงบันดาลใจ การเสริมแรง
วินัยเชิงบวก การคิดเชิงระบบข้ันสูง นําไปสูการเปน “นักนวัตกร” สูการมีผลงานหรือนวัตกรรมใหม ๆ เกิดข้ึน 
ตามเจตนารมยของแผนงานการปฏิรูปประเทศไทย ในยุทธศาสตรชาติ 20 ปตอไป 
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ดานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผลการดําเนินงาน 

สถานศึกษาใชกระบวนการบริหารและการจัดการตามระบบบริหารวงจรคุณภาพ PDCA และบริหาร 
แบบมีสวนรวม เพื่อใหบรรลุตามเปาหมายของสถานศึกษา มีการดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัด 
การศึกษาที่ผานมา เปนขอมูลในการกําหนดเปาหมายตามวิสัยทัศนที่กําหนดวา จัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
ตาม มาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเปนไทย และกาํหนดพันธกิจอยางชัดเจน สถานศึกษาไดใชกระบวนการ 
รวบรวมและสรุปขอมูล เพื่อใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
ตอบสนองความตองการของชุมชน ทองถิ ่น แผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและของตนสังกัด     
ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอยางเปนระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาโดย นําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง ใน
ดานการบริหารและการจัดการ มีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ โดยเนนการบริหารแบบมีสวนรวม         
ทั้งจากผูบริหาร ครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา ผู ปกครอง ชุมชน และทุกภาคสวนที่เกี ่ยวของ       
เพื่อรวมกันจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ และสถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีรายวิชาเพิ่มเติมท่ีหลากหลาย 

จากการสังเกตอาคารสถานท่ีการบริหารจัดการสภาพแวดลอมมีความปลอดภัย จัดแหลงเรียนรูสงเสริม 
การเรียนรู จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคมที่เอื้อ   
ตอการจัดการเรียนรูของผูเรียนอยางมีคุณภาพ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ บริหาร
จัดการและการเรียนรู ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหาพัฒนาและบริการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ    
จัดใหมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรเพื่อใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูอยางเหมาะสม 

จากการสัมภาษณกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองนักเรียน ตลอดจนครูผูสอนและผูเรียน พบวามี   
การจัดการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความเปนไทย การสงเสริมการมีสวนรวมของครอบครัวและชุมชนมี
เครือขายผูปกครอง มีการดําเนินงานตามวิสัยทัศนของสถานศึกษาที่กําหนดวา จัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ 
ตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานความเปนไทย 

สถานศึกษาดําเนินงาน โครงการ และกิจกรรมตางๆ จัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสําเร็จ 
ตามที่ตั ้งเปาหมายไวในแตละมาตรฐาน จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางหลากหลายที่เปนไปตาม     
ความตองการพัฒนาตามศักยภาพของผูเรียน สอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาและสภาพของชุมชน ทองถ่ิน 
สงผลใหไดรับรางวัลผลงานดีเดนในรอบปท่ีผานมา เชน สถานศึกษาแบบอยาง ระดับประเทศ โครงการแกนนํา
เยาวชนเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 รางวัลสถานศึกษาท่ีมีระบบและกลไกการ บริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพระดับ ดีเดน ประเภทสถานศึกษา ขนาดใหญ ธนาคารโรงเรียนสตรีประเสริฐ
ศิลป ไดรับรางวัลชมเชย (สายสามัญ) ประเภท จํานวนนักเรียน 1,001 - 2,000 คน ผูแทนนักเรียนไดรับรางวัล
ผลงานและความดี สมศักดิ์ศรี รางวัลพระราชทาน สมเด็จ พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ระดับประเทศ ชมรม TO BE NUMBER ONE ไดรับประกาศเกียรติคุณจากทานผูวาราชการจังหวัดตราด และ
ครูผูสอนไดรับรางวัลชนะเลิศ Best of The Best ประเภท ครูผูสอน (กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม) กิจกรรม Success Story Symposium SESA 17 : S-S-S-S 2018 เปนตน 
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สรุปการประเมินดานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม  

จุดเดน 

1. สถานศึกษาเปนโรงเรียนขนาดใหญของจังหวัดตราด มีเกียรติภูมิ เปนที่ยอมรับโดยทั่วไปเปน
สถานศึกษาแบบอยางไดรับรางวัลหลายรางวัล มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน 
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพระดับดีเดน สถานศึกษาบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ ครูผู สอน          
มีความรับผิดชอบสูง จัดการเรียนรูเพื ่อพัฒนาผูเรียนไดเต็มศักยภาพมีประสิทธิผล ตามอัตลักษณของ 
สถานศึกษาวา ใฝเรียนรู และเอกลักษณของสถานศึกษา คือ โรงเรียนสงเสริมคุณธรรม ผูเรียนไดรับรางวัล 
ผลงานและความดี สมศักด์ิศรี รางวัลพระราชทาน สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี หลายป 
ตอเนื่องกัน 

2. สถานศึกษาโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลปไดมีการจัดทํา MOU รวมกับองคกรตางประเทศ ไดแก 
Education Institutions from Manawatu Region, New Zealand ulaz Nova Scotia International 
Student Program, Canada โดยไดมีการติดตอผานทางโครงการหองเรียนพิเศษ EP/MEP ภาคกลางและ  
ภาคตะวันออก รวมกันจํานวน 45 โรงเรียน โดยไดจัดสงนักเรียนและครูไปเขารวมโครงการแลกเปลี ่ยน        
ดานภาษาและวัฒนธรรมที่ประเทศนิวซีแลนดและแคนาดา ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ซึ่งนักเรียนและครูที่เขา
รวมโครงการ ไดรับประโยชนอยางยิ่งทั้งดานการฝกทักษะภาษาและเรียนรูวัฒนธรรมทองถิ่น นําความรูและ
ประสบการณมาถายทอดแกนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดเปนอยางดี ในสวนของการทํา MOU องคกร
ภายในประเทศคือสถาบันขงจื่อ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต และ สพฐ. ในการจัดสงครูผู สอนชาวจีน         
มาจัดการเรียนการสอน และเปนสนามจัดสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK) อยางตอเนื่อง 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังไดจัดทํา MOU กับวิทยาลัยสารพัดชาง วิทยาลัยเทคนิคตราด เพื่อรวมกัน 
จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรทวิศึกษา เพื่อสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีทักษะการทํางาน เกี่ยวกับ
อาชีพในอนาคต 

3. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที ่ทันสมัย ครอบคลุม ทั่วถึง และมีบุคลากรที่มีความสามารถ        
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูบริหารสถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ 
ทางวิชาชีพ จัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู ครูมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดย
จัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู โดยใชกิจกรรมเปนฐาน การไดปฏิบัติจริง และใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ใชแหลง
เรียนรูท่ีหลากหลาย และจัดหลักสูตรสถานศึกษาไดตอบสนองความตองการของทองถ่ิน 

4. สถานศึกษามีบุคลากรที่มีความรวมมือ มีการประสานงาน สามัคคีกันดีมาก จึงมีความเหมาะสม     
ที่จะเปนผูนําแกเยาวชนใหนอมนําศาสตรพระราชาในเรื่องรูรักสามัคคี มาใชในวิถีชีวิตและชุมชน สถานศึกษา
สงเสริมคุณธรรมและความเปนไทยใหแกผู เรียนไดอยางชัดเจน มีบุคลากรที่มีความสามารถในดานศิลปะ 
วัฒนธรรม ดนตรีไทยนาฏศิลป และการกินอยูอยางไทย 
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ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรมหรือแบบอยางท่ีดี 

1. สถานศึกษาควรมุงพัฒนาการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลบนพื้นฐานของ    
ความเปนไทย โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และนอมนําศาสตรพระราชา มาเปนหลักในการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตรโรงเรียนในเขตระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor : EEC) เนน
การปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ใหนักเรียนรูรักสามัคคี และมีจิตอาสาอยางจริงจัง ใหเห็นเปน
เชิงประจักษเต็มตามศักยภาพ สงเสริมและพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศกับโครงการหองเรียน พิเศษดาน
ภาษา ใหมีประสิทธิผล มีความทั่วถึง และตอเนื่อง เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนดานภาษาตางประเทศ เชน ให
นักเรียนหองเรียนพิเศษ ดานภาษาและครู ทํากิจกรรมจิตอาสา ใชภาษาตางประเทศสื่อสารเผยแพร สงเสริม
ศักยภาพนักเรียนทั้งโรงเรียน การเพิ่มทักษะการใชภาษาตางประเทศเพื่อการสื่อสาร ที่เนน ภาษาอังกฤษ 
ภาษาจีน และภาษาญี่ปุน ขยายผลการจัดกิจกรรมโดยจิตอาสาของนักเรียน พรอมท้ังสามารถ ขยายผลการจัด
กิจกรรมสูชุมชน ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสงเสริมคุณธรรมความเปนไทยโดยบูรณาการกับ การทองเที่ยว
และการคาของจังหวัดตราด 

2. สถานศึกษา ควรบริหารจัดการวางแผนงาน/โครงการที่ดี จนนําไปสูการปฏิบัติจริง มีการนิเทศ 
ติดตามกํากับ มีการวัดผลประเมินผลและพัฒนาอยางตอเนื่อง สถานศึกษาจะไดนวัตกรรม สําหรับใชพัฒนา 
ผูเรียนใหบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล จนเปนอัตลักษณของผูเรียนใฝรูคูคุณธรรม      
นําเทคโนโลยีสารสนเทศไปใชประโยชนคุมคา ปลูกฝงผูเรียนทํากิจกรรม อนุรักษ ประเพณี วัฒนธรรมของไทย 
และทองถิ่น โดยเขาใจ เขาถึง สภาพบริบทของชุมชน สังคม ภูมิศาสตร ทรัพยากรธรรมชาติ และรวมมือกัน 
พัฒนาอยางจริงจังตอเนื่อง 

3. สงเสริมครูจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการ Active Learning เพื่อพัฒนาการกระบวนการ 
จัดการเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐานใหมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น เมื่อคนพบนวัตกรรมแลวใหสถานศึกษาสนับสนุน 
นําไปสูกิจกรรมชุมชนการเรียนรูสูครูมืออาชีพ PLC (Professional Learning Community) ดวยคุณธรรม ของ
ศาสตรพระราชาในเรื่องการรูรักสามัคคี อยางจริงจังใหเห็นเปนเชิงประจักษ 
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ดานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ผลการดำเนินงาน 

 จากการตรวจสอบประเด็นความเปนระบบ จากเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ประกอบดวยสรุปรายงาน

การใชหลักสูตรสถานศึกษา สรุปรายงานผลการนเิทศการสอน แนวทางการจัดการศึกษาทวิศึกษา แบบบันทึก

การประเมินประสิทธิภาพผลการปฏิบัติงาน สายการสอน แผนการจัดการเรียนรู แบบวัดและประเมินผล 

เครื่องมือ สื่อ เทคโนโลยี แหลงการเรียรู อุปกรณ/เครื่องมือ ในการจัดการเรียนการสอน ฯลฯ ของครูผูสอน   

ในภาพรวม พบวา ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมโดยตรงในกิจกรรม

การเรียนรู ผูเรียนไดพัฒนาการเรียนรูตามศักยภาพ ความตองการ และความสนใจ นักเรียนมีโอกาสไดปฏิบติั

และประยุกตใชความรูไดอยางมีประสิทธิภาพและเมื่อสังเกตการสอนของครูทุกกลุมสาระการเรียนรูโดย

พิจารณาจากกระบวนการจัดการเรียนการสอน พบวา ครูทุกคนมุงเนนการสอนที่หลากหลายมีกระบวนการ

แลกเปลี่ยนประสบการณเดิมของนักเรียนเชื ่อมโยงกับสถานการณในหองเรียนเพื่อนำไปสูความรูใหมจาก     

การสังเกตครูตัวแทนกลุมสาระตาง ๆ พบวา ทุกหองเรียนครูมักเปนผูต้ังคำถามกับนักเรียน กระตุนใหผูเรียนเกิด

ความรูสึก และสะทอนความคิดเห็น อภิปรายเกี่ยวกับประสบการณตาง ๆ ของผูเรียน สะทอนใหเห็นถึง      

การสรางองคความรูรวมกันระหวางครูและนักเรียน เมื ่อพิจารณาตรวจสอบการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร    

จากคูมือการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา และรายงานการใชหลักสูตรฯ ที่สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน     

และชุมชนตามความสนใจของผูเรียน จากโครงสรางหลักสูตร และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำป   

2561 – 2564 แผนปฏิบัติการประจำป 2561 สอดคลองกับการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัตกิาร

ประจำป ฯ และรายงานโครงการ ปงบประมาณ 2560 – 2561 ของกลุมงานบริหารงานวิชาการ ประกอบดวย 

บันทึกขอความ รายงานผลการจัดกิจกรรม แบบประเมินผลความพึงพอใจ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ

พัฒนาคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล เปนตน จากการสัมภาษณตัวแทนนักเรียนจากชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2   

ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ทุกหองเรียน จำนวน 46 คน พบวา นักเรียนมีสวนรวมในการกำหนดเนื้อหาสาระและ

กิจกรรมเสริมหลักสูตร ผานงาน โครงการ กิจกรรมตาง ๆ นอกจากการเรียนวิชาการในหองเรียนแลว นักเรียน

ยังไดเรียนรูวิชาอื่น ๆ นอกชั้นเรียนปกติอีกดวย เชน การศึกษานอกสถานที่ การเขาคายวิชาการ การประกวด 

แขงขันภายในสถานศึกษา การเพิ่มพูนประสบการณใหแกนักเรียนภายในสถานศึกษา การเพิ่มพูนประสบการณ

เพื่อการแขงขันภายนอกสถานศึกษา การเพิ่มพูนความรูจากการฟงวิทยากร การท่ีนักเรียนไดรวมกันคิดกิจกรรม

และเปนผูดำเนินการ ทั้งกิจกรรมดนตรี กีฬา การประกอบอาหารกิจกรมการเผยแพรคุณธรรม จริยธรรม 

กิจกรรมคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร กิจกรรมคอมพิวเตอร กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม รวมถึง

กิจกรรมหองสมุด กิจกรรม “ทุกวัน...วางทุกงาน... อานทุกคน” สอดคลองกับโครงการตาง ๆ ของฝายวิชาการ 

และกลุ[มสาระการเรียนรูทุกกลุ[มสาระการเรียนรู ในสวนที่เกี่ยวของกับสื่อแหลงเรียนรูในหองเรียน และยัง

สังเกตเห็นวา ผูสอนใชส่ือการเรียนการสอนเพื่อฝกการคิด การแกปญหา และการคนพบความรูของผูเรียน 

คอนขางขัดเจน และจากการสังเกตการบริหารจัดการชั้นเรียน และบรรยากาศการเรียนรูในชั้นเรียน เห็นวา 

Mamm
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ครูผูสอน มีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการการมีปฏิสัมพันธเชิงบวกสงเสริมใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก    

โดยจัดการเรียนการสอนโดยการเนนกระบวนการกลุม นักเรียนสามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข เนื่องจาก

กลุมเกิดจากการท่ีนักเรียนสมัครใจรวมกัน ไมไดมีการบังคับจากครูเปนการสรางโอกาส  การแลกเปล่ียนเรียนรู

ระหวางผูเรียนอยางสรางสรรค สังเกตเห็นวา ในระหวางการจัดการเรียนรูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวาง

ผูเรียนกับครูอยางสรางสรรคทั้งเปนรายบุคคลและรายกลุม สวนการใชสรรพนามในการแทนตัวครู สังเกตเห็น

วา ครูมักใชคำวา “คุณครู คร ูหรืออาจารย” เปนตน และใชสรรพนามเรียกนักเรียนวา “หนู ลูก หรือนักเรียน” 

เปนตน สอดคลองกับการสอบถามนักเรียนตัวแทนจากหองเรียนตาง ๆ เห็นวา ครูมีปฏิสัมพันธกับนักเรียนดี 

การดุดาวากบาว มีเฉพาะในสวนของนักเรียนท่ีผิดปกติในหองเรียนเทานั้น ซึ่งเปนลักษณะของการอบรมส่ังสอน

ใหเปนคนดี รักงานทำงาน สงงานเปนเวลา เปนตน ในสวนของการกำหนดวิธีการและออกแบบเครื่องมือใน  

การวัดและประเมินผลการเรียนรู เห็นวา จุดเดนของโรงเรียนคือการหาคุณภาพของแบบวัดและประเมินผล

แบบทดสอบปลายภาคทุกฉบับ ดวยโปรแกรม EVANA ทำใหแบบทดสอบของครูทุกฉบับมีการตรวจสอบ

คุณภาพเปนตามหลักการทางสถิติ และเมื่อสัมภาษณครูทุกกลุมสาระพบวา ครูสวนใหญใชเครื่องมือและวิธีการ

วัดและประเมินผล ที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู มีการประเมินผลนักเรียนตามสภาพจริง เชน 

การทดสอบ การสัมภาษณ การสังเกต ตรวจสอบผลงานของนักเรียน เปนตน นอกจากนั้น พบวา โรงเรียนมี 

การนำผลการประเมินไปใชในการใหขอมูลยอนกลับจากการตรวจสอบเอกสารสรุปมาตรฐานท่ี 3 ขอ 3.5 เรื่อง 

มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลยอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของฝายวิชาการ 

เห็นวาโรงเรียนมีการดำเนินการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ และเก็บรวบรวมขอมูลของครูทุกคน ทุกกลุมสาระ 

และสรุปเปนของโรงเรียนอยางครบถวนสอดคลองกับการสังเกตการจัดการเรียนการสอนของครูในหองเรียน 

เห็นวาการมีตั ้งคำถามและการใหขอมูลยอนกลับ ที่สงเสริมการเรียนรู ของผูเรียน รวมถึงการนำเสนอหนา      

ชั้นเรียน การรายงานผลการปฏิบัติงานที่มุงใหผูเรียนสามารถนำผลไปใชในการพัฒนาตนเอง หรือเพื่อฝกคิด   

ฝกทำ และฝกปรับปรุงของตนเอง และเมื่อสังเกตบรรยากาศในการสนทนาระหวางครูและผูเรียนเห็นวา          

เปนการเสนอแนวคิดการพัฒนาหรือแกปญหา รวมถึงการชื่นชมผูเรียนดวย นอกจากนั้น เห็นวา ครูมีแผนการ

พัฒนาตนเอง (ID Plan) ครบถวน   ทุกคน และมีการจัดทำรายงานการประเมินตนเองอยางครบถวยทุกคน 

สะทอนใหเห็นถึงความสำคัญกับ     การพัฒนาตนเองครบถวนทุกคน สะทอนใหเห็นถึงความสำคัญกับ        

การพัฒนาตนเอง และสะทอนความตองการในการพัฒนาวิชาชีพครูอยางตอเนื ่อง สรุปไดวามาตรฐานที่ 3    

ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญมีความเปนระบบ 

 จากการตรวจสอบประเด็นความเชื ่อถือไดเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ประกอบดวย รายงาน         

การประเมินตนเอง ประจำป 2561 มีผลการประเมินสอดคลองกับมาตรฐานท่ี 1 (ยอดเยี่ยม) และมาตรฐานท่ี 2 

(ยอดเยี่ยม) และเมื่อสังเกตผลการประเมินตนเองในมาตรฐานท่ี 3 (ยอดเยี่ยม) และมีการประเมินตนเองประเด็น

ตาง ๆ ท้ัง 5 ประเด็น อยูในระดับยอดเยี่ยม เชนเดียวกัน เมื่อตรวจสอบกระยวนการประเมินตนเองของโรงเรยีน

จากการสังเกตกระบวนการจัดกาเรียนรการสอน แบบวัดและประเมินผล สื ่อ เทคโนโลยี แหลงเรียนรู    

Mat
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อุปกรณ/เครื ่องมือในการจัดการเรียนการสอน สรุปรายงานผลการนิเทศการสอน สัมภาษณผู บริหาร ครู 

นักเรียน และกรรมการสถานศึกษา ตรวจสอบสรุปรายงานการใชหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู 

รวมถึงเอกสารตาง ๆ พบวา ในประเด็นตาง ๆ มีกระบวนการประเมินตนเองท่ีเช่ือถือได ประกอบดวย     

1) จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได อยูใน

ระดับยอดเยี่ยม เห็นวา โรงเรียนมีกระบวนการประเมินตนเอง เชน การตรวจสอบแผนการจัดการ

เรียนรู โดยหัวหนางานวิชาการ และบคลากรในแตละกลุมสาระการเรียนรู  และเมื ่อสังเกต

กระบวนการจัดการจัดการเรียนการสอนของครู จำนวน 114 คน จากแบบสอบถามความคิดเห็น

ในการจัดการเรียนการสอน พบวา ครูรอยละ 95 มีการจัดกระบวนการเรียนรู ที ่ผานกระบวน   

การคิด และใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติขริง โดยใชกระบวนการเรียนการสอนตาง ๆ เชน การเรียนรู

แบบร วมม ือ STAD (Student Teams-Achievement Division) , LT (Learning Together),         

การจัดการเรียนรูจากประสบการณ, 5E, การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน และการเรียรูโดยใช

โครงงานเปนฐาน เปนตน นักเรียนมีการนำเสนอความรู  สรุปความรู ไดดวยตนเอง และมี          

การตรวจสอบและประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนที่หลากหลาย และมีการนำเสนอผลงาน 

หรือการรวบรวมประสบการณของผู เร ียนที ่เป นผลใหเกิดการเรียนรู เน ื ้อหาสาระเพิ ่ม ข้ึน            

จากการเปดบานวิชาการ การจัดนิทรรศการ การเขารวมการประกวดแขงขันในเทศกาลตาง ๆ 

เปนตน 

2) ใชส่ือ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู อยูในระดับยอดเยี่ยม จากการตรวจสอบ

เอกสารของครูท้ัง 8 กลุมสาระการเรียนรู พบวา ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีมี ส่ือเทคโนโลยี และ

แหลงการเรียนรูที ่เอื ้อตอการเรียนรู ประกอบการสอน ทั้งสื ่อเทคโนโลยี ทำใหนักเรียนไดรับ      

การพัฒนากอใหเกิดการเรียนรูเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการสอน สามารถแกปญหาพื้นฐาน และชวย

ใหโอกาสในการเรียนของผูเรียนเทาเทียมกัน สอดคลองกับการสังเกต ผลการใชงบประมาณใน 

การจัดซื้อ จัดหาหรือพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี เพื่อการศึกษาและสนับสนุนการเรียน 

การสอน พบวา มีการใชงบประมาณดังกลาวในทุกกลุมสาระการเรียนรู ผานกิจกรรมการเรียน 

การสอน งาน การประกวด แขงขัน กิจกรรมชวยเหลือสังคมชุมชนในทองถิ่นทุกกลุ มสาระ 

สอดคลองกับผลการประเมินตนเองขอโรงเรียนที่กำหนด และเมื่อสัมภาษณครูผูสอนตัวแทนกลุม

สาระการเรียนรู ตาง ๆ พบวา ทุกกลุ มสาระมีการจัดซื ้อ จัดหา และพัฒนาสื ่อ เทคโนโลยี          

เปนประจำทุกป รวมถึงการพัฒนาแหลงการเรียนรู ในโรงเรียน เชน สวนสมุนไพร หองสมุด

เคลื ่อนที ่ ฯลฯ และพบวาครูทุกกลุ มสาระมีการพัฒนานวัตกรรมของตนเองทุกกลุ มสาระ          

ผานการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะ รวมถึงครูมีนวัตกรรมที่สงเสริมการศึกษา โดยพบวามีครูและ

บุคลากรทางการศึกษา จบการศึกษาในระดับปริญญาโท 24 คน และมีนวัตกรรมดานการศึกษา

อยางหลากหลาย 

Numb
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3) การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก อยูในระดับยอดเยี่ยม จากการสังเกตบุคลิกภาพของครูทกุคน

และทุกกลุมสาระ พบวา  ครูรอยละ 100 มีบุคลิกภาพเหมาะสม มีเทคนิคการปกครองชั้นเรียน 

และสรางปฏิสัมพันธที่สงเสริมการเรียนรูใหแกผูเรียน สอดคลองกับการสังเกตผูเรียนในชั้นเรียน 

เห็นวา นักเรียนสามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข นักเรียนมีเอกสาร ส่ือ สมุดบันทึก กระเปา

หนังสือ อุปกรณการเรียนครบถวน เมื่อสอบถามตัวแทนนักเรียนจาก 46 หองเรียนพบวา ทุกคนมี

ความสุขที่ไดเขามาเรียนในโรงเรียนแหงนี ้ มีครูที ่ดี มีเพื ่อนที่ดี ใหความรู และมีผลงานเปนท่ี

ประจักษ สนุกกับการจัดการเรียนรูของครู สอดคลองกับแบบประเมินความพึงพอใจของครูทุกกลุม

สาระ นักเรียนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก ถึงมากท่ีสุดทุกคนทุกกลุมสาระ 

4) ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน อยูในระดับยอดเยี่ยม

จากการตรวจสอบเอกสาร ประกอบดวย แบบสรุปผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชาตาง ๆ  ท้ัง 

8 กลุมสาระ สรุปผลการนิเทศภายใน แผนการจัดการเรียนรู (บันทึกหลังสอน) ตารางสอนครทุูก

กลุมสาระ เครื่องมือวัดและประเมินผลผูเรียน และแบบประเมินความพึงพอใจของผูเรียนที่มีตอ

การจัดการเรียนการสอนของครู เห็นวาโรงเรียนมีกระบวนการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง

เปนระบบ มีผลการประเมินผูเรียนอยูในระดับสูงทุกกลุมสาระ ฯ เมื่อสังเกตนักเรียนท่ีติด 0, ร, มส 

และ มผ พบวา มีจำนวนนอยมากเมื่อเทียบกับนักเรียนทั้งหมดในโรงเรียน สะทอนถึงการจักการ

เรียนรการสอนท่ีเปนระบบ และมีการนำปญหาการเรียนการสอนมาใชเปนแนวทางในการใหขอมูล

ยอนกลับท่ีเช่ือถือได 

5) มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู อยูใน

ระดับยอดเยี่ยม จากการตรวจสอบเอกสาร ประกอบดวย แบบสรุปผลการจัดการเรียนการสอน

รายวิชาตาง ๆ ทั้ง 8 กลุมสาระสรุปผลการนิเทศภายใน แผนการจัดการเรียนรู (บันทึกหลังสอน) 

ตารางสอนครูทุกกลุมสาระแบบบันทึกการเขารวม PLC (Professional Learning Community) 

: ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ วิจัยในช้ันเรียน และแบบประเมินความพึงพอใจของผูเรียนท่ีมี

ตอการจัดการเรียนการสอนของครู เห็นวา โรงเรียนมีกระบวนการที ่จัดการเรียนรู  และ

กระบวนการพัฒนาผูเรียนในกิจกรรมตาง ๆ คลายคลึงกัน กลาวคือโรงเรียนมีกระบวนการประเมิน

อยางเปนระบบ ครอบคลุมทุกมิติ และเปนไปตามสภาพจริง เพื่อตรวจสอบวาการดำเนินการ

เปนไปไดตามที่กำหนดไว โดยพิจารณาจากผลการประเมินและการสะทอนผลเพื่อใหผู เรียน

ปรับปรุงความสามารถหรือการปฏิบัติไดตลอดเวลา สรุปไดวามาตรฐานที่ 3 ดานกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ มีความเช่ือถือได 

การตรวจสอบประเด็นประสิทธิผลเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ประกอบดวย แบบสรุปโครงการตาม
มาตรฐานที่ 3 แบบสรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผูเรียนที่มีตอการจัดการเรียนการสอนของครู 
(ภาพรวมอยูในระดับมาก) แบบสรุปผลการดำเนินโครงการฯ สรุปรายงานการใชหลักสูตรสถานศึกษา         
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สรุป รายงานผลการนิเทศการสอน สรุปผลการประเมินผูเรียนฯ ผลการปฏิบัติงาน สายการสอน แบบรายงาน
ผลแผนการจัดการเรียนรู ผลการสงเสริมและพัฒนาการวัดประเมินผล ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาที่ใชใน
การทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-Net) ผลการพัฒนาตนเอง (ID Plan) และสรุปผลการวเิคราะหผูเรียนเปน
รายบุคคล ฯลฯ พบวา ครูรอยละ 100 มีรองรอยในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญครอบคลุม
ในดานการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการชั้นเรียน การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพตาม
เปาหมาย หรือวัตถุประสงคที่สถานศึกษากำหนด ครูทุกกลุมสาระ มีผลงาน รางวัล ระดับเหรียญทอง หรือ
ชนะเลิศ (คุณภาพระดับดีเยี่ยม) Best Practice ทุกกลุมสาระ สอดคลองกับเอกสารรายงานสรุปงานเชิดชู
เกียรติ ประจำป 2559 – 2561 โดยมีรายละเอียดการมีนวัตกรรม/เปนแบบอยางท่ีดี โดยพิจารณาจากแนวคิด 
วิธีการ หรือกิจกรรมท่ีสรางสรรคใหม ๆ สามารถนำมาใชเพื่อปรับปรุง เปล่ียนแปลงในการแกปญหา เชน       

1) กลุมสาระวิทยาศาสตร Best Practice เรื่อง การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู วิทยาศาสตร
พื ้นฐาน เรื ่อง ธาตุ โดยใชกิจกรรมการเลนเกมสธาตุหรรษา สำหรับนักเรียชั ้นมัธยมศึกษาปที ่ 1 และ           
Best Practice เรื่อง มนุษยและความยั่งยืนของส่ิงแวดลอม 

2) กลุมสาระศิลปะ Best Practice เรื่อง เรียนศิลปะ เพื่อรู เขาใจชีวิต โดยใชจิตตปญญาศึกษา 
3) กลุมสาระสังคมศึกษาฯ เรื่อง การเราความสนใจของผูเรียนโดยใชโปรแกรมถาม ตอบ ออนไลน 

(KAHOOT) และ Best Practice เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนรูอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4) กลุมสาระคณิตศาสตร Best Practice เรื่อง การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนกลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
5) กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย Best Practice เรื่อง ยกระดับผลสัมฤทธิ์พิชิตการเรียนรู ระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 3 
6) กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี Best Practice เรื่อง การพัฒนากิจกรรมชุมนุมสู

การเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และ Best Practice เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนรู มุงสูยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 

7) กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ Best Practice เรื่อง กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศทางนาฏศิลป 
 
สรุปการประเมินดานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 
จุดเดน 

1. โรงเรียนพฒันาโปรแกรมสารสนเทศเพื่อการพัฒนาผูเรียน 
2. โรงเรียนมีการหาคุณภาพของแบบทดสอบทุกรายวิชา โดยใชโปรแกรม EVANA 
3. ครูทุกกลุมสาระมี Best Practice (คุณภาพดีเยี่ยม) 

 
ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสูนวัตกรรม หรือแบบอยางที่ดี 
 สถานศึกษาสมควรดำเนินงานตามมาตรฐานดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญที่เปนระบบอยางตอเนื่อง ยั่งยืน โดยกำหนดเกณฑที่สถานศึกษาใหมีการทาทายในระดับที่สูงขึ้นดวย
กระบวนการจัดการเรียนการสอนมีพัฒนาการอยางตอเนื่อง เชน การรวมมือกับการใชหลักสูตรนานาชาตหิรือ
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หลักสูตรที่เนนภาษาตางประเทศที่สาม เชน ภาษาจีน ภาษาญี่ปุน ภาษาเยอรมัน ฯลฯ เพื่อรักษาและคงไวซึ่ง
กระบวนการและผลการประเมินคุณภาพมีความเชื ่อถ ือได โดยมุ งเนนการสรางความประทับใจ และ           
ความพึงพอใจของทุกฝาย สงเสริมและพัฒนานวัตกรรมหรือแบบอยางท่ีดี หลากหลาย ใหกับสถานศึกษาอื่น ๆ 
ท่ีสงผลตอการยกระดับคุณภาพผูเรียนใหอยูใน 1 ใน 50 ของประเทศตอไป 
 
การประเมินความโดดเดน 
 

ผลการประเมนิความโดดเดน 
ความโดดเดน ระดบัคณุภาพ 

โครงการสงเสริมคุณธรรม
ดีเดนและเปนตนแบบของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

     เปนตนแบบ โดดเดน ไดรับการยอมรับระดับนานาชาติ (C3) 
     เปนตนแบบ โดดเดน ไดรับการยอมรับระดับชาติ (C2) 
     เปนตนแบบหรือโดดเดนระดับทองถ่ิน/ภูมิภาค (C3) 
     ยังไมเปนไปตามเกณฑการพิจารณาการประเมินความโดดเดน 

 
บริบทของสถานศึกษา 
 นักเรียนมีผลงานการดำเนินงานโครงการสงเสริมคุณธรรมอยางตอเนื ่องทุกปการศึกษา ตั ้งแต             
ป พ.ศ. 2559 – 2561 และมีการกระบวนการเรียนรู การพัฒนางานเชิงระบบในกลุมเพื่อนนักเรียนแกนนำอยาง
เปนระบบแบบแผนที่ดี จนเปนวิธีการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) โดยเนนการมีสวนรวมในการดำเนินงาน
โครงการจากนักเรียนทุกคน ทุกระดับช้ันเรียน และไดรับรางวัลโครงการสงเสริมคุณธรรมดีเดนและเปนตนแบบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ ในปการศึกษา 2560 และปการศึกษา 2561 และขยายผลการดำเนินงานโครงการตอ
ภายนอกสถานศึกษาใหกับโรงเรียนเครือขายโครงการสงเสริมคุณธรรมและกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูท่ี
เกี่ยวของในจังหวัดตราดอยางตอเนื่อง 
 นักเรียนแกนนำมีรูปแบบการพัฒนางานเชิงระบบในกลุมเพื่อนักเรียนแกนนำอยางเปนระบบแบบแผน
ที่ดี จนเปนวิธีการปฏิบัติที่ดี (Best Practice) โดยเนนการมีสวนรวมในการดำเนินงานโครงการจากนักเรียน   
ทุกคน ทุกระดับช้ันเรียนอยางตอเนื่องทุกปการศึกษา ต้ังแตป พ.ศ. 2559 – 2561 สงผลใหไดรับรางวัลโครงการ
สงเสริมคุณธรรมดีเดนและเปนตนแบบของกระทรวงศึกษาธิการ ในปการศึกษา 2560 และปการศึกษา 2561 
จากกระทรวงศึกษาธิการ 
 
โอกาส 
 นักเรียนมีทักษะการเรียนรูท่ีดี และมีทักษะชีวิต ซึ่งเกิดจากใฝเรียนรู มีความมุงมั่นในการทำงาน 
 
อุปสรรค 
 นักเรียนแกนนำของโครงการสงเสริมคุณธรรม มีความจำเปนตองมีชวงเวลาในการขยายผลการ
ดำเนินงานโครงการท้ังภายใน และการรวมพัฒนาเครือขายสถานศึกษาภายนอกจำกดั 
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ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
 นักเรียนมีทักษะการเรียนรูที่ดี และมีทักษะชีวิต ซึ่งเกิดจากใฝเรียนรู มีความมุงมั่นในการทำงานที่ดี
เยี่ยมที่เกิดจาการเรียนรูผานโครงการสงเสริมคุณธรรมดีเดนและเปนตนแบบของกระทรวงศึกษาธิการแลวนั้น
คณะครูและผูบริหารสถานศึกษาและผูท่ีเกี่ยวของ ความสงเสริมการจัดการเรียนรูดวยหลักการและวิธีการเรียนรู
ผานโครงงานเปนฐาน (Project Beds Learning : PBL) รูปแบบการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem 
Beds Learning : PBL) รูปแบบการเรียนรู แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) โดยใชกิจกรรม
เปนฐานในการเรียนรู  (Active Beds Learning : ABL) อยางเขมขนเพื่อเชื่อมโยงหรือบูรณาการในกิจกรรม
โครงการสงเสริมคุณธรรมของโรงเรียน และขยายเครือขายนักเรียนคุณธรรมภายในสถานศึกษาทุกระดับช้ันใหมี      
ความหลากหลายทุกกลุมสาระการเรียนรู และมีความตอเนื่อง และควรกำหนดเปนจุดเนนหรือมาตรการสำคัญ
ดานการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน ซึ่งจะทำใหนักเรียนมีทักษะเรียนรูในศตวรรษที่ 21 การสรางแรงบันดาลใจ     
การเสริมแรงวินัยเชิงบวก การคิดเชิงระบบขั้นสูง นำไปสูการเปน “นักนวัตกร” สูการมีผลงานหรือนวัตกรรม
ใหม ๆ ดานโครงงานโรงเรียนสงเสริมคุณธรรมเกิดขึ ้น ตามเจตนารมณของแผนงานการปฏิรูปประเทศไทย     
ในยุทธศาสตรชาติ 20 ปตอไป เพื่อเปนสถานศึกษาตนแบบ เปนแหลงเรียนรูศึกษาดูงานของสถานศึกษาอื่น ๆ 
และสรางเครือขายภายนอกสถานศึกษาเพิ่มข้ันในวงกวางภายในจังหวัดตราด และจังหวัดใกลเคียงตอไป 
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ข้อมูลอาคารสถานที่  สภาพแวดล้อม  สิ่งอำนวยความสะดวก 
รายการ สร้าง พ.ศ. ชั้น /ห้อง 

อาคารเรียน   

 แบบ212 (อาคารไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว) 2505 2/2 

 อาคารไม้ 2 ช้ัน ทรงจ่ัว 2511 2/10 

 แบบ318 ก 2518 3/8 

 อาคารไม้ 1 ช้ัน(อาคารเรียนช่ัวคราว) 2521 1/3 

 แบบ216ล/29 (ปรับปรุง  29) 2530 3/16 

 อาคารเรียนคหกรรม 2530 1/2 

 แบบ216ล/29(ปรับปรุง 29) 2537 2/16 

 แบบ 324ล/55-ก 2558 3/24 

อาคารประกอบ   

 หอประชุม  1 

 หอวัฒนธรรมนิทัศน ์ 2520 2/2 

 อาคารเรือนแก้ว 2521 1/1 

 โรงฝึกงานแบบมาตรฐาน   204/27 (ปรับปรุง  2530) 2531 2/4 

 โรงฝึกงานแบบมาตรฐาน   204/27  2539 2/4 

 ลานเอนกประสงค์ 2559 1 

 อาคารหอประชุม-โรงอาหาร 101  2562 2/2 

    

ส้วม   

 อาคารไม้ 1 ช้ัน ทรงจ่ัว 2517 1/6 

 อาคารไม้ 1 ช้ัน ทรงจ่ัว 2518 1/1 

 ขนาด 6 ท่ีนั่ง  หลังคาทรงจ่ัว 4.6x7.2  เมตร 2539 1/6 

 ขนาด 6 ท่ีนั่ง  หลังคาทรงจ่ัว 4.6x7.2  เมตร 2539 1/6 

 ขนาด  2  ท่ีนั่ง หลังคาทรงจ่ัว 2552 1/2 

 ขนาด 6 ท่ีนั่ง หลังคาทรงจ่ัว 2559 1/6 
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รายการ สร้าง พ.ศ. ชั้น /ห้อง 

 ขนาด 6 ท่ีนั่ง หลังคาทรงจ่ัว 2559 1/6 

 ขนาด 6 ท่ีนั่ง หลังคาทรงจ่ัว 2560 1/6 

บ้านพักครู   

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2513 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2514 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2515 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2515 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2516 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2516 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2518 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2519 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2520 2/2 

 แบบ203/27อาคารครึ่งตึกครึ่งไม้  2  ช้ัน  ทรงจ่ัว 2521 2/2 

 แบบอาคารไม้   ช้ันครึ่ง  ทรงจ่ัว (คสล. 2ช้ัน) 2522 2/2 

อื่น ๆ   

 โรงอาหาร(อาคารไม้ช้ันเดียว หลังคาทรงจ่ัว) 2530 1/1 

 อาคารเศรษฐศาสตร์แนวพุทธ 2547 1/1 

 อาคารพยาบาล 2545 1/2 

 อาคารประชาสัมพันธ์ 2552 1/1 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
 

 การวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของโรงเรียนด้านการศึกษา โดยใช้
เทคนิค SWOT Analysis 
 
1. สภาพแวดล้อมภายใน (2S4M) 
 

ประเด็น 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

ข้อมูลสนับสนนุ ข้อมูลสนับสนนุ 
ด้าน
โครงสร้าง
และนโยบาย
(S1) 

1. โครงสร้างการบริหารงานท่ีชัดเจน  
2. นโยบายการจัดหลักสูตรท่ีหลากหลายสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน 
ในศตวรรษท่ี 21  
3. นโยบายการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม  
4.นโยบายส่งเสริมให้ครู นักเรียนได้ใช้ความสามารถ
ทางภาษาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ตามโอกาส 
5. นโยบายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
6. นโยบายสอดคล้องกับหน่วยงานต้นสังกัด 
7. นโยบายส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
8. นโยบายการแก้ปัญหาผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจาก 
COVID-19 

โรงเรียนมีภาระงาน
นอกเหนือจากการเรียน
การสอนค่อนข้างมาก 

ด้านการ
บริการและ
ผลผลิต(S2) 

1. โรงเรียนมีรูปแบบการให้บริการท่ีหลากหลาย  
2. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อม บรรยากาศท่ีเอื้อต่อ 
การเรียนรู้  
3. ผู้เรียนได้รับความรู้เรื่องโรคระบาด COVID-19  
ภัยต่างๆ อย่างต่อเนื่อง  
4. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ  
5. โรงเรียนบริการทางการศึกษาครอบคลุมพื้นท่ี
บริการ 
6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดี  
7. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 
8. ผู้เรียนได้ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น สู่การมีอาชีพ 
9. โรงเรียนมีผลงานเป็นท่ียอมรับ 

ผู้เรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ยังไม่ดี
เท่าท่ีควร 
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ประเด็น 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

ข้อมูลสนับสนนุ ข้อมูลสนับสนนุ 
10. ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET สูงกว่า
ระดับประเทศ  
11. ผู้เรียนมีสุขภาพกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง  
12. ผู้เรียนมีทักษะทางเทคโนโลยีและการส่ือสาร  
13. ผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้ทางการศึกษาท่ีเท่า
เทียมกัน 

ด้านบุคลากร 
(M1) 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการทำงานเป็นทีม  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา สอนตรงตามวุฒิ
การศึกษา ความถนัด 
4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง  
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพียงพอ  
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและ 
การส่ือสาร 

- 

ด้าน
งบประมาณ/
การเงิน (M2) 

1. การใช้จ่ายงบประมาณ เป็นไปตามแผนงาน/
โครงการ 
2. งบประมาณเพียงพอ 
3. การจัดสรรงบประมาณท่ัวถึง 
4. การปรับเปล่ียนงบประมาณเป็นไปตามหลักการ
บริหารงบประมาณ 

ขั้นตอนการเบิกจ่าย
งบประมาณ ยังขาดการ
ประชาสัมพันธ์ 

ด้านวัสดุ 
อุปกรณ์ (M3) 

1. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีเพียงพอ  
(ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ส่ือ ICT) 
2. อาคารสถานท่ีเพียงพอ  (ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
บรรยากาศ) 
3. วัสดุอุปกรณ์ เพียงพอ พร้อมใช้งาน (ทันสมัย) 
4. ระบบสาธารณูปโภค เพียงพอ 

- 

ด้านการ
บริหารจัดการ
(M4) 

1. ผู้บริหาร มีวิสัยทัศน์กว้างไกล  
2. การบริหารจัดการ เป็นระบบ  
3. การบริหารจัดการ โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
4. การบริหารจัดการ โดยการมีส่วนร่วม   

- 
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 2. สภาพแวดล้อมภายนอก (STEP) 
 

ประเด็น 
โอกาส อุปสรรค 

ข้อมูลสนับสนนุ ข้อมูลสนับสนนุ 
ด้านสังคม
วัฒนธรรม 
(S) 

1. ชุมชน ให้การสนับสนุนด้านการศึกษาเป็น
อย่างดี  
2. ต้ังอยู่ในชุมชนเมือง ส่งผลต่อการจัดการศึกษา  
3. ชุมชนเช่ือมั่นต่อโรงเรียน 
4. ชุมชนมีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่งผลต่อ
การจัดการศึกษา 

1. การแพร่ระบาดของสาร 
เสพติดและอบายมุข ส่งผลต่อ 
การจัดการศึกษา 
2. ปัญหาครอบครัว ส่งผลต่อ
การจัดการศึกษา 

ด้าน
เทคโนโลยี 
(T) 

1. ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตครอบคลุม ส่งผล
ต่อการจัดการศึกษา  
2. เทคโนโลยี ส่งผลต่อการจัดการศึกษา  

ความเปล่ียนแปลงท่ีรวดเร็ว 
ของเทคโนโลยี ส่งผลต่อ 
การจัดหา 

ด้านเศรษฐกิจ 
(E)  

เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษตราด ส่งผลต่อรายได้
ผู้ปกครอง 

1. วิกฤตทางเศรษฐกิจ ส่งผล
ต่อการจัดการศึกษา 
2. ภาคธุรกิจขนาดใหญ่ ไม่ได้
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

ด้านการเมือง
และกฎหมาย 
(P) 

1. นโยบายให้เป็นโรงเรียนแข่งขันสูง ส่งผลต่อ
การจัดการศึกษา  
2. นโยบายเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ ส่งผล
ต่อการจัดการศึกษา 
3. การประเมินคุณภาพภายในโรงเรียน ส่งผลต่อ
การจัดการศึกษา  

1. นโยบายด้านการศึกษา
เปล่ียนแปลงบ่อย ส่งผลต่อ 
การจัดการศึกษา 
2. กฎ กคศ.ส่งเสริมให้มี 
วิทยฐานะสูงขึ้น ส่งผลต่อขวัญ
กำลังใจของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
    
ผลการประเมินสถานภาพ 
 จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกปรากฏว่าสถานภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนอยู่ในตำแหน่ง STARS คือมีสภาพแวดล้อมภายในท่ีเข้มแข็ง ท้ังด้านการบริหารจัดการ  
การบริการและผลผลิต บุคลากร โครงสร้างและนโยบาย การเงิน และวัสดุอุปกรณ์ และสภาพแวดล้อม
ภายนอกเอื้อต่อการส่งเสริมและสนับสนุนทางด้านการศึกษาของโรงเรียน ไมว่่าจะเป็นด้านการเมืองและ
กฎหมาย สังคมและวัฒนธรรม เศรษฐกิจและเทคโนโลยี  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาของโรงเรยีน 

 การจัดการศึกษาของโรงเรียนจำเป็นต้องประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนท้ังภายในและ
ภายนอกให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

วิสัยทัศน์ 

 องค์กรคุณภาพ สู่ศตวรรษท่ี 21   
 

พันธกิจ 

1.  ส่งเสริมการบริหารจัดการโดย ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
2.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษท่ี 21 
3.  เปิดโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม  
4.  เสริมสร้างการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าประสงค์ 

1.  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ   
2.  โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษท่ี 21 
3.  ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง 

  4.  ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1  การส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใช้ในการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม การบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2  การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุน ศักยภาพ ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาสู่สากล  
กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนา หลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมตามศักยภาพผู้เรียน  
กลยุทธ์ที่ 3  สร้างเสริม ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษท่ี 21  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3   การเปิดโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่าเทียม 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2   สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3   ส่งเสริมความเป็นเลิศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  4   การเสริมสร้างการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 1   ส่งเสริม การดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธ์ที่ 2   ส่งเสริม คุณธรรม จริยธรรม 

 

achmar
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อัตลักษณ์ของนักเรียน 

ใฝ่เรียนรู ้
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 

โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม 
 

นโยบายของโรงเรียน 
 

1. พัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้

3. ส่งเสริมครูให้เป็นครูมืออาชีพ มีความก้าวหน้าทางวิชาการ 

4. พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็ง 

5. ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดำรงชีวิต 

6. พัฒนาโรงเรียนมุ่งสู่มาตรฐานสากล 

7. จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้

8. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพและใช้หลักธรรมาภิบาล 

 
 

นโยบายจุดเน้นของโรงเรียน 
 

1. ส่งเสริมครูให้จัดการเรียนการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 

2. ส่งเสริมดูแลช่วยเหลือนักเรียนรอบด้าน 

3. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทยผ่านโครงการโรงเรียนคุณธรรมบูรณาการกับโครงการ 

สร้างสุขด้วยสติในโรงเรียน 

 

 

ammy
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.จัดหาคอมพิวเตอรสําหรับการเรียนการสอนวิชา

วิทยาการคํานวณ
นายดํารัส  พลเมือง กลุมบริหารงานวิชาการ

2.สรางสื่ออยางสรางสรรคกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย นางสาวประภัสสร ศิริสุข กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

3.ผลิตนวัตกรรมสื่อเพื่อใชพัฒนาการเรียนรู นางสาวลักขณา วุฒิเขตต กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

4.จัดซื้อวัสดุอุปกรณสํานักงาน นางสาวประภัสสร ศิริสุข กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

5.จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณและพัฒนาแหลงเรียนรูกลุมสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร
นางปรินญาภรณ  เกณิกานนท กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

6.จัดหาสื่ออุปกรณและเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

7.จัดซื้อวัสดุอุปกรณสํานักงาน นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

8.จัดซื้อวัสดุอุปกรณและสารเคมี นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

9.ซอมบํารุงรักษาครุภัณฑและตูเก็บอุปกรณการเรียนรู

วิทยาศาสตร
นางสาวชไมพร อุดมญาติ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

10.ซอมบํารุงระบบระบายน้ําในหองปฏิบัติการวิทยาศาสตร นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

11.ซอมอุปกรณในหองสํานักงานวิทยาศาสตร นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

12.กิจกรรมพัฒนาสื่อเพื่อใชในการจัดการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ
นางสาวสุปราณี  วงษา กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

13.การจัดซื้อวัสดุอุปกรณและพัฒนาสื่อ อุปกรณการสอน นายบรรณ กุลหลี กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ

14.กิจกรรมจัดหาสื่อและอุปกรณเพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนกลุมสาระศิลปะ
นางสาวสายใจ  ตะพองมาตร กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

15.พัฒนาสื่อเพื่อใชพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรูของ

กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
นางสาวธนพร พุมพวง กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

16.พัฒนาสื่อการเรียนรู(การงานอาชีพ)
นางสาวธนพร พุมพวง และ

ครูกลุมสาระการเรียนรูฯ
กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

17.จัดซื้อสื่อ อุปกรณและครุภัณฑ นางกัญญาภัทร  ครุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

18.จัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณเเละเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูเรียนในโครงการ EP/MEP
นายจตุรงค  วรรธนะเมทานี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

19.กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียนภาษาอังกฤษ EP/MEP นายจตุรงค  วรรธนะเมทานี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

20.กิจกรรมซื้อสื่อการเรียนการสอนใหกับคณะครูเเละ

นักเรียนในโครงการ EP/MEP
นายจตุรงค  วรรธนะเมทานี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

21.กิจกรรมจัดหาอุปกรณสํานักงานสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอน
นายจตุรงค  วรรธนะเมทานี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

22.กิจกรรมเครื่องถายเอกสารสําหรับสนับสนุนการจัดการ

เรียนการสอน
นายจตุรงค  วรรธนะเมทานี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

23.จัดซื้อหนังสือเรียน สื่อ วัสดุ อุปกรณ และเทคโนโลยี

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนโครงการ SPS
นางสาวกาญจนาพร  บุญนพิน กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

24.จัดซื้อหนังสือเรียน นางสาวกาญจนาพร  บุญนพิน กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

25.จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑ นางสาวกาญจนาพร  บุญนพิน กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

26.จัดหาสื่อ  อุปกรณทางการศึกษา นายยุทธนันท  แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

กลยุทธที่ 1 สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา

1.จัดหาสื่ออุปกรณและ

เทคโนโลยีเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

27.จัดซื้อหนังสื่อเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียน นายยุทธนันท  แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

28.จัดหาอุปกรณสํานักงานสนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอน
นายยุทธนันท  แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

1.จัดหาและซอมบํารุงวัสดคุรุภัณฑเพื่อการบริหารวิชาการ นายอาคม  สุวรรณประเสริฐ กลุมบริหารวิชาการ

2.การบริหารจัดการงานประชาสัมพันธ นายมานะ  เทพรัก กลุมบริหารงานทั่วไป

3.เติมความรูสู O-NET กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย นางสุพัตรา บุญรอด กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

2.สงเสริมการใช

เทคโนโลยีบริหารจัด

การศึกษา

1.จัดหาสื่ออุปกรณและ

เทคโนโลยีเพื่อพัฒนา

ศักยภาพผูเรียน(ตอ)

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล
กลยุทธที่ 1 สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.พัฒนาบุคลากรทางดานวิชาการ นางอุทัยวรรณ  หอมตลบ กลุมบริหารงานวิชาการ

ครั้งที่ 1 (ตลุาคม 2565) นายดํารัส  พลเมือง กลุมบริหารงานวิชาการ

ครั้งที่ 2 (มีนาคม 2565) นายดํารัส  พลเมือง กลุมบริหารงานวิชาการ

2.จัดอบรมการพัฒนาสมรรถนะการวิจัยสําหรับการจัดการ

เรียนการสอน
นายไพฑูรย  กองคํา กลุมบริหารงานวิชาการ

3.สรางขวัญกําลังใจครูและบุคลากรของโรงเรียน นางปยนุช อรุณรัตนา กลุมบริหารงานบุคคล

1.พัฒนางานวิชาการและทะเบียนวัดผล นางสาวปรียาภรณ  สุขถาวร กลุมบริหารงานวิชาการ

2.การพัฒนาประสทิธิภาพดานการบริหารจัดการใน

โครงการยกระดับคุณภาพสูมาตรฐานสากล
นางปยนุช  อรุณรัตนา กลุมบริหารงานวิชาการ

3.พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน นางนุชจรินทร  มหันตวารี กลุมบริหารงานวิชาการ

4.นิเทศภายใน นางยุพเยาว  พิมพพาศรี กลุมบริหารงานวิชาการ

5.การพัฒนาระบบสารสนเทศ นางอารีรัตน  วชิรธนากร กลุมบริหารงานวิชาการ

6.สงเสริมประสิทธิภาพงานธุรการและยานพาหนะ นางนุชนารถ  บัวพันธุ กลุมบริหารงานทั่วไป

7.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณและซอมแซมครุภัณฑงาน

ธุรการ
นางนุชนารถ  บัวพันธุ กลุมบริหารงานทั่วไป

8.กิจกรรมบํารุงรักษายานพาหนะของโรงเรียน นายสินชัย  ภักดี กลุมบริหารงานทั่วไป

9.งานพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม นายสินชัย  ภักดี กลุมบริหารงานทั่วไป

10.กิจกรรมการพัฒนาอาคารสถานที่ นายสินชัย  ภักดี กลุมบริหารงานทั่วไป

11.กิจกรรมพัฒนาสิ่งแวดลอมและปรับปรุงภูมิทัศนใน

โรงเรียน
นางยุพิน  วัฒนสุวรรณ กลุมบริหารงานทั่วไป

12.กิจกรรมพัฒนากิจกรรม 5 ส นางถัมภกา  ผองสวัสดิ์ กลุมบริหารงานทั่วไป

13.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ นายเกียรติศักดิ์  โพธิ์เตี้ย กลุมบริหารงานทั่วไป

14.สุขอนามัยและความปลอดภัยในโรงอาหาร นางสาวปทมา  เฟองภูมิ กลุมบริหารงานทั่วไป

15.สรรหาบุคลากรเพื่อสงเสริมประสิทธิภาพการจัด

การศึกษา
นางสาวอรุณนภา นพเวช กลุมบริหารงานบุคคล

16.จัดหาและซอมบํารุงวัสดุอุปกรณเพื่อการบริหาร

งานบุคคล

17.การพัฒนาระบบควบคุมภายใน นางอารีรัตน วชิรธนากร กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

18.การเพิ่มประสิทธภาพการบริหารจัดการงานแผนงานใน

โรงเรียน
นางรุงรัตน เขียวแกว กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

19.จัดหาและซอมบํารุงวัสดุครุภัณฑเพื่อการบริหาร

งบประมาณของโรงเรียน
นางสาววรรณภา บุญธรรม กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

20.คาใชจายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน นางชลิดา โมเรือง กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

21.คาใชจายระบบสาธารณูปโภค นางชลิดา โมเรือง กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

22.จัดจางครูในโครงการ EP/MEP นายจตุรงค  วรรธนะเมทนี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

23.ปรับปรุงภูมิทัศนอาคารเรียน EP/MEP นางสาวผาณิตา  ผาสุข กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

24.จัดจางบุคลากรครูในโครงการ SPS
วาที่รอยตรีหญิงณัฐินา     

หอมนาม
กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

25.จัดจางครูในโครงการ SPL นางสาวทราวดี  ภูสีนอย กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

26.ปรับภูมิทัศน SPL นายยุทธนันท แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

4.สงเสริมระบบบริหาร

จัดการที่มีประสิทธิภาพ

3.สงเสริมศักยภาพ

บุคลากร

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล
กลยุทธที่ 2 สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

นางสุพัตรา บุญรอด กลุมบริหารงานบุคคล
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.พัฒนาศักยภาพครูแนะแนวตราด นางบงกชชนิศา ฉายประทีป กลุมบริหารวิชาการ

2.สานสัมพันธชุมชน นายมานะ เทพรัก กลุมบริหารงานทั่วไป

3.ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อความเปนเลิศ (HCEC) นางกัญญาภัทร ครุวรรณ กลุมบริหารงานบุคคล

4.การจัดการแขงขันทักษะทางวิชาการของศูนยวิชาการ

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร
นางสาวโอลั้ง เพงจินดา กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

5.การจัดแขงขันของศูนยพัฒนากลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ
นางกัญญาภัทร  ครุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

6.งานประชาสัมพันธหองเรียนพิเศษ EP/MEP นางสาวผาณิตา  ผาสุข กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

7.ประชาสัมพันธสูชุมชน นางสาวกาญจนาพร  บุญนพิน กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

8.งานประชาสัมพันธหองเรียนพิเศษ SPL นายยุทธนันท แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1 การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

กลยุทธที่ 2 สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

5.สงเสริมการมีสวน

รวมกับทุกภาคสวน
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สูสากล
โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.การพัฒนา กํากับนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงานใน

หนาที่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา
นางสาวอรุณนภา นพเวช กลุมบริหารงานบุคคล

2.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพครู กลุมสาระการเรียนรู

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
นางสาวกนกวรรณ  หากลิ่น กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

3.กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผูเรียนในการเตรียมความ

พรอมสูการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน กลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

นางสาวสุริษา  เกษมราษฎร กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

กลยุทธที่ 1 สงเสริม สนับสนุน ศักยภาพ ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

6.สงเสริม สนับสนุน 

ศักยภาพ ผูเรียน ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาสูสากล
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

7.พัฒนา หลักสูตร 1.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา นางยุพเยาว  พิมพพาศรี กลุมบริหารงานวิชาการ

สถานศึกษาใหเหมาะสม

ตามศักยภาพผูเรียน

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

กลยุทธที่ 2 พัฒนา หลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมตามศักยภาพผูเรียน
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.นิทรรศการเสนอผลงานวิชาการครูและนักเรียน นางกัญญาภัทร  ครุวรรณ กลุมบริหารงานวิชาการ

2.พัฒนาศักยภาพผูเรียนรอบดาน นางสาวนรีรัตน  เจริญสุข กลุมบริหารงานวิชาการ

3.กิจกรรมพัฒนาระบบเว็บไซตและสารสนเทศกลุม

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน

4.กิจกรรมชุมนุม นางสาววรรษมน เฟองเกษม กลุมบริหารงานวิชาการ

5.กิจกรรมนักศกึษาวิชาทหาร นายนิคม  กงนะ กลุมบริหารงานวิชาการ

6.กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานวิชาการ

7.กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน นายมานะ  เทพรัก กลุมบริหารงานวิชาการ

8.กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี นายเบญจพันธุ  ผองสวัสดิ์ กลุมบริหารงานวิชาการ

9. กิจกรรมยุวกาชาด นางปยนุช  อรุณรัตนา กลุมบริหารงานวิชาการ

10.พัฒนาทักษะและสองเสริมศักยภาพผูเรียนทางดาน

เทคโนโลยี
นายอาคม สุวรรณประเสริฐ กลุมบริหารงานวิชาการ

11.สงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยใฝเรียนรู(อัตลักษณ) นางยุพิน  วัฒนสุวรรณ กลุมบริหารงานทั่วไป

12.สรางสื่ออยางสรางสรรคกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย
นางสาวประภัสสร ศิริสุข กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

13.ผลิตนวัตกรรมเพื่อใชพัฒนาการการ เรียนรู

ภาษาไทย
นางสาวลักขณา วุฒิเขตต กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

14.จัดซื้อวัสดุอุปกรณสํานักงาน กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย
นางสาวประภัสสร ศิริสุข กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

15.สรางเสริมสมรรถนะทักษะภาษาไทย นางนุชจรินทร มหันตวารี กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

16.คลินิกภาษาไทย นางสาวพิไลวรรณ  คําหมั่น กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

17.อานเขียนเรียนใหคลอง นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

18.วันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ นางนุชจรินทร มหันตวารี กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

19.PISA นางสาวกนกภรณ กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

20.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร นางกาญจนา รองสกุล กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

21.กิจกรรมพัฒนานักนวัตกร นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

22. กิจกรรมพัฒนาหองผลิตนักนวัตกร นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

23.กิจกรรมพัฒนานักนวัตกร นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

24.กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมเขา

แขงขันเครื่องบินเล็กพลังยางโดยใชการจัดการเรียนรู

สะเต็มศึกษา รุนที่ 2

นางสาววรัญญา โพชนะจิต กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

25.งานสัปดาหวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

26.สงเสริมและพัฒนานักเรียนหองเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร

27.กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน หองเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4

28.กิจกรรมคายหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5
29.กิจกรรมประชุมวิชาการโครงงานหองเรียนพิเศษ นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม

วิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

8.สรางเสริมผูเรียนใหมี

สมรรถนะ ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21
นางสาวนรีรัตน  เจริญสุข กลุมบริหารงานวิชาการ

นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม

กลยุทธที่ 3 สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

8.สรางเสริมผูเรียนใหมี 30.การแขงขันฟสิกสสัปประยุทธ นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

สมรรถนะ ทักษะใน 31.การประชุมวางแผนงานและการสรุปงานนักเรียน นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

ศตวรรษที่ 21 (ตอ) หองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรฯ นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก
32.กิจกรรมคายวัฒนธรรมวิทยาศาสตรชัน

มัธยมศึกษาปที่ 1- 6 ณ องคการพิพิธภัณฑ

วิทยาศาสตรแหงชาติ จังหวัดกรุงเทพฯ (คาย 2 วัน 1 

คืน)

นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม

นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก
กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

33.ศึกษาดูงานนักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรฯ 

ณ พิพิธภัณฑ ศิริราช กรุงเทพฯ
นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

34.กิจกรรมอบรมเชิงปฎิบัติการวิทยาศาสตรหุนยนต นางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก

และเทคโนโลยีอวกาศ ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 ณ 

space inspirium จังหวัดชลบุรี
นางสาวกรรณิการ ขุนสนธิ

35.สงเสริมตามหลักสูตรนักเรียนหองเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร

36.พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิทยาศาสตรตาม

หลักสูตรหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร

37.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ)
นางสาวสายใจ ตะพองมาตร กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

38.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (กิจกรรมพัฒนาศักยภาพดานดนตรีวง

โยธวาทิต)

นายกฤชกนก สาคร กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

39.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (การพัฒนาศักยภาพนักเรียนสูความเปน

เลิศทางดานดนตรีสากล)

นายสีขริน โชติวรรณ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

40.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (พัฒนาศักยภาพผูเรียนดานดนตรีไทย)
นายอุทัย พรมฤทธิ์ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

41.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (พัฒนาทักษะผูเรียนดานนาฏศิลปไทย)
นางสาวพัชรียา ทองบอ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

42.กิจกรรม สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะใน

ศตวรรษที่ 21 (อนุรักษศิลปวัฒนธรรมโขน)
นายจตุพร พุมเรียบ กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

43.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสูทักษะอาชีพกลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพ
นางรัชนี ศิลาอาสน กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

44.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสูทักษะอาชีพ นางรัชนี ศิลาอาสน และครู กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

45.กิจกรรมตลาดนัดการงานอาชีพ กลุมสาระการเรียนรูฯ
46.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสูทักษะอาชีพ(งาน

เกษตร)
นางภาณีวรรณ เพชรรัตนและ

ครูกลุมสาระฯ .
กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

47.กิจกรรมแขงขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน

48.EP/MEP English Camp and Field Trip 2023 นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

49.EP/MEP English Open House โรงเรียน

สตรีประเสริฐศิลปเพื่อนําเสนอผลงานของนักเรียน

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯนางสาวกัลยาพร โพธิ์สลัก

นางสาวจรรยา ศรีสังขงาม กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

กลยุทธที่ 3 สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

50.Prom Night Party นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

51.เเขงขันทักษะวิชาการ EP/MEP Open House 

2023 ระดับโซน C
นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

52.การประชุมเพื่อปรึกษาหารือกิจกรรมตางๆของ

โรงเรียนEP/MEP Zone C
นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

53.ใฝใจในภาษาอังกฤษสูประชาคมอาเซียน Keen on

 English
นางสาวผาณิตา  ผาสุข กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

54.MEP Young Tour guides นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

55.คายภาษาอังกฤษสูสากล International EP/MEP

 English Camp
นางสาววริศรา  สุขสุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

56.คาย SPS English Camp นางสาวจรรยวรรธน พิมหะศิริ กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

57.กิจกรรม "SPS Open House" นางสาวจรรยวรรธน พิมหะศิริ กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

58.คาย “สานสัมพันธพี่นองฯ" นางสาวจรรยวรรธน พิมหะศิริ กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

59.SPL Camp 2023 นายนิคม  กงนะ กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

56.แขงขันทักษะทางวิชาการ นายยุทธนันท แสนมนตรี กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

1.การพัฒนาผูบริหารและครูเพื่อบริหารจัดการศึกษา

ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาและกาวไกลสูสากล
นางสาวลลิดา กูลนรา กลุมบริหารงานบุคคล

2.พัฒนาบุคคลากรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย นางสาวอารีรัตน กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

3.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

4.งานศึกษาดูงานแหลงเรียนรูของคณะครูกลุมสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

5.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

6.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา

และพลศึกษา
นางสาวเจือจันทร นอยจันทร กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ

7.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระศิลปะ นางสาวสายใจ ตะพองมาตร กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ

8.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ นางสโรชา นพเวช กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

9.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ
ครูสโรชา นพเวช และครู

กลุมสาระการเรียนรูฯ
กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

10.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูภาษา

ตางประเทศ

9.สงเสริมครูและ

บุคลากรทางการศึกษา

ใหมีศักยภาพศตวรรษที่ 

21

นายฉัตรชัย ศรีประเสริฐ กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

นางกัญญาภัทร  ครุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

กลยุทธที่ 3 สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

8.สรางเสริมผูเรียนใหมี

สมรรถนะ ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21(ตอ)



แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 37

โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.งานสงเสริมโภชนาการ นางสาวปทมา เฟองภูมิ กลุมบริหารงานทั่วไป

2.กิจกรรมเติมความรูสูโภชนาการ นางสาวปทมา เฟองภูมิ กลุมบริหารงานทั่วไป

3.กิจกรรมสายใยจากใจแมครัว นางสาวปทมา เฟองภูมิ กลุมบริหารงานทั่วไป

4.สงเสริมสุขภาพอนามัยและพัฒนาศักยภาพ

นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน

5.กิจกรรมจัดหา/ซื้อเวชภัณฑยาและวัสดุอุปกรณ

ที่จําเปนสําหรับหองพยาบาล

6.กิจกรรมจัดหา/ซื้อเวชภัณฑยาและวัสดุ

อุปกรณที่จําเปนสําหรับการปองกันโรคติดเชื้อ

ไวรัส        โคโรนา2019

นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานทั่วไป

7.กิจกรรมโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานทั่วไป

8.กิจกรรมรณรงคสัปดาหวันงดสูบบุหรี่โลก/

สัปดาหตอตานยาเสพติด

9.การแขงขันกีฬาภายในสถานศึกษา นางจีราภรณ พรมสวัสดิ์ กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ

10.การแขงขันกีฬาภายนอก นายสินชัย ภักดี กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาฯ

11.เสริมสรางระบบ

ดูแลผูเรียน

1.การพัฒนาและสงเสริมประสิทธิภาพการ

จัดการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนแบบรอบดาน
นายอุทัย พรมฤทธิ์ กลุมบริหารงานบุคคล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

กลยุทธที่ 1 สงเสริม ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

10.โรงเรียนสงเสริม

สุขภาพ

นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานทั่วไป

นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานทั่วไป

นางสาวอรทัย  สุระเสน กลุมบริหารงานทั่วไป
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.กิจกรรมทัศนศึกษา ชั้นมัธยมศกึษาปที่ 1-6 นายดํารัส  พลเมือง กลุมบริหารวิชาการ

2.สงเสริมการใชงานแพลตฟอรมสตรีฯพรอม นายอาคม  สุวรรณประเสริฐ กลุมบริหารวิชาการ

3.กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่น 

ของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม

13.สรางเสริมดูแลและ 1.งานแนะแนวและพัฒนาผูเรียน นางบงกชชนิศา ฉายประทกลุมบริหารวิชาการ

บริการผูเรียนดวย 2.ทุนการศึกษา งานแนะแนว กลุมบริหารวิชาการ

ความเสมอภาค 3.แนะแนวในสถานศึกษา งานแนะแนว กลุมบริหารวิชาการ

4. แนะแนวศึกษาตอโรงเรียนในเขตพื้นที่บริการ งานแนะแนว กลุมบริหารวิชาการ

5.รับนักเรียนเขาศกึษาตอ ม.1 และ ม.4 นางกัญญาภัทร ครุวรรณ กลุมบริหารวิชาการ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

กลยุทธที่ 2 สรางโอกาสในการเขาถึงบริการทางการศึกษา

12.สรางสังคมแหง   

การเรียนรู

นางสาวกนกวรรณ  หากลิ่น กลุมสาระสังคมศึกษาฯ
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14.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 1.เสริมความรูมุงสูโอเน็ต กลุมสาระการเรียนรู

ทางการเรียนรู คณิตศาสตร

2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูกลุมสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
นางสาววรัญญา โพชนะจิต กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรฯ

3.เติมความรูสู O-NET กลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย
นางสุพัตรา กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

4.พัฒนาศักยภาพผูเรียนเพื่อเตรียมความพรอมใน

การทดสอบระดับชาติ วิชาสังคมศึกษาฯ

5.สอบวัดระดับความรูภาษาจีน HSK นักเรียน

หองศิลปภาษาจีน

6.Gat-Pat and O-net Preparation Camp นางกัญญาภัทร  ครุวรรณ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

7.สอบวัดระดับความรูภาษาอังกฤษ CEFR นางสาวสินีณัฏฐ  ฝกเครือ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

8.การแขงขันทักษะวิชาการภาษาจีน นางสาวดุสิตา  เลาหพันธุ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

9.กิจกรรมวันตรุษจีน นายวัลลภ  พัฒนผล กลุมสาระภาษาตางประเทศ

10.เตรียมความพรอมการสอบวัดระดับความรู

ภาษาจีน HSK

11.กิจกรรมจัดสอนเสริม EP/MEP นายจตุรงค  วรรธนะเมทนี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

12.กิจกรรมสอบวัดระดับภาษาอังกฤษสาหรับ

นักเรียน EP/MEP (CEFR)

13.กิจกรรมจัดสอบ TOEFL สาหรับนักเรียนชั้น

ม.3 เเละ ม.6

14.การสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ CEFR
วาที่รอยตรีหญิงณัฐินา  

หอมนาม
กลุมสาระภาษาตางประเทศSPS

15.สอบวัดระดับภาษาญี่ปุน ภาษาเกาหลี

ภาษาเยอรมัน

16.สอบวัดระดับภาษาอังกฤษ CEFR
นายยุทธนนท แสน

มนตรี
กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

1.สงเสริมอัจฉริยภาพนักเรียนดานโอลมิปก

วิชาการ
นางยุพเยาว  พิมพพาศรี กลุมบริหารวิชาการ

2.สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ/ดนตร/ี 

กีฬา/ศิลปะ

นางอุทัยวรรณ  หอม

ตลบ
กลุมบริหารวิชาการ

3.แขงศิลปหัตถกรรมฯและแขงขันอื่นๆในระดับ

ภาคและระดับประเทศ

4.แขงขันงาน ssss2023
รองผูอํานวยการกลุม

บริหารงานวิชาการ
กลุมบริหารวิชาการ

5.การพัฒนาและสงเสริมศักยภาพนักเรียน

เพื่อขอรับรางวัล

นางสาวสุริษา  เกษมราษฎร กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

นายศุภกร รัตนวงษ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

นางสาวดุสิตา  เลาหพันธุ กลุมสาระภาษาตางประเทศ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

กลยุทธที่ 3 สงเสริมความเปนเลิศ

นายวัลลภ  พัฒนผล กลุมสาระภาษาตางประเทศ

นายจตุรงค  วรรธนะเมทนี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

นายจตุรงค  วรรธนะเมทนี กลุมสาระภาษาตางประเทศ(EP)

นายวรรธนะ วิเทียนเทียบ กลุมสาระภาษาตางประเทศSPL

กลุมบริหารวิชาการ กลุมบริหารวิชาการ

นางสาวลลิดา กูลนรา กลุมบริหารงานบุคคล

15.สงเสริมผูเรียนให

มีความสามารถตาม

ศักยภาพ
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

6.To Be Number One นางสาวลักขณา วุฒิเขตต กลุมบริหารงานบุคคล

7.สงเสริมความเปนเลิศดานคณิตศาสตร นางปยนุช อรุณรัตนา กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

8.คายบูรณาการคณิตศาสตร นางปยนุช อรุณรัตนา กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

9.สงเสริมนักเรียนเขาแขงขัน นางสาวเบญจพร สาคเรศ กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

10.สงเสริมความเปนเลิศภาษาไทย นางสาวลักขณา วุฒิเขตต กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

11.คายรักษภาษาไทย นางสาวลักขณา วุฒิเขตต กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

12.รักษภาษาไทย นางสาวนุจรินทร มหัตวารี กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

13.การแขงขันสารานุกรม นางสาวนุจรินทร มหัตวารี กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

14.กิจกรรมสงเสริมผูเรียนสูความเปนเลิศรายวิชา

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

15.กิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนมีความรู

ความสามารถทางดานกฎหมาย
นางสาวปทมา เฟองภูมิ กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

16.กิจกรรมอบรมใหความรูดานประกันภัย นางกรรภิรมย  ชะเอม กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

17.กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาสังคมศึกษา 5

สาระวิชา

15.สงเสริมผูเรียนให

มีความสามารถตาม

ศักยภาพ(ตอ)

นางสาวจุฑามาศ ลาดวงศ กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

นางสาวจุฑามาศ ลาดวงศ กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

กลยุทธที่ 3 สงเสริมความเปนเลิศ
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

16.สงเสริมการดํารงชีวิต 1.ลูกสตรีใสใจอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม นางสาวชไมพร  อุดมญาติ กลุมบริหารวิชาการ

ตามหลักปรัชญาของ 2.กิจกรรมอบรมนักเรียนแกนนําหองเรียนสีเขียว ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรฯ กลุมบริหารวิชาการ

เศรษฐกิจพอเพียง 3.กิจกรรมโรงเรียนคารบอนต่ําสูชุมชน ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรฯ กลุมบริหารวิชาการ

4.กิจกรรมโรงเรียนคารบอนต่ํา ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรฯ กลุมบริหารวิชาการ

5.สหกรณโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป นางสุพัตรา บุญรอด กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

6.สงเสริมการเรียนรูตามแนวทางของหลักคิด

เศรษฐกิจพอเพียง

7.คายพัฒนาทักษะชีวิตคิดอยางพอเพียง ครูภาณีวรรณ เพชรรัตน 

และครูกลุมสาระฯ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1 สงเสริม การดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

นางภาณีวรรณ เพชรรัตน กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ

กลุมสาระการเรียนรูการงานฯ
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โครงการ กิจกรรม ผูเสนอกิจกรรม กลุมบริหาร/งาน/กลุมสาระ

1.ธนาคารโรงเรียน นางสาวอุบลรัตนุ ชําปฏิ กลุมบริหารวิชาการ

2.พัฒนาครูและบุคลากรดวยหลักสูตรสรางสุข

ดวยสติในโรงเรียน

3.การสงเสริมคุณธรรมนําความรู บ ว ร นายอุทัย พรมฤทธิ์ กลุมบริหารงานบุคคล

4.สงเสริมความรัก ความสามัคคี สตรีประเสริฐศิลปนายสมนึก เจริญสมบัติ กลุมบริหารงานบุคคล

5.โรงเรียนสีขาว นายสินชัย ภักดี กลุมบริหารงานบุคคล

6.สงเสริมพัฒนาคุณธรรม ความซื่อสัตย นายมานะ เทพรัก กลุมบริหารงานบุคคล

7.สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล

ในสถานศึกษา

8.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม นางสาวอุบลรัตนุ ชําปฏิ กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

9.กิจกรรมสอบธรรมสนามหลวง นางสาวอุบลรัตนุ ชําปฏิ กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

10. กิจกรรมสงเสริมการเขารวมกิจกรรมใน

วันสําคัญทางศาสนา

11.กิจกรรมมารยาทงามตามวัฒนธรรมไทย นางสาวสุปราณี วงษา กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 2 สงเสริม คุณธรรม จริยธรรม

นายเกียรติศักดิ์ โพธิ์เตี้ย กลุมบริหารงานงบประมาณฯ

นายเกียรติศักดิ์ โพธิ์เตี้ย กลุมสาระสังคมศึกษาฯ

17.สงเสริมผูเรียน ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาใหมีคุณธรรม 

จริยธรรม

นางสาวโอลั้ง เพงจินดา กลุมบริหารงานบุคคล
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การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัต ิ

 โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ โดยประสานความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้วางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในระยะ 5 ปี เพ่ือขับเคลื่อนเชื่อมโยงและบูรณาการนโยบายการจัดการศึกษา
ของรัฐบาล มาตรฐานการศึกษาและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ ตลอดจนกลยุทธ์ของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาไปสู่การปฏิบัติในระดับโรงเรียน 
 ผู้เกี่ยวข้องได้ร่วมกันระดมความคิด ประสานแผนพัฒนาการศึกษาโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ระยะ  
5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) โดยได้มีการกำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ จัดวางทิศทางพัฒนาองค์กร และวางแผน
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติ ซึ่งได้กำหนดผู้รับผิดชอบหลักตามแผนงาน โครงการ ไว้อย่างชัดเจน ทั้งนี้
เพ่ือเป็นการเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนสู่การแข่งขันในระดับสากล สู่ศักยภาพพลโลกและเพ่ิมศักยภาพบุคลากร
สู่ความเป็นมาตรฐานสากล รายละเอียดสรุปดังตาราง 



66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1.พัฒนาสื่อเพื่อใชพัฒนาการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ของกลุม

สาระการเรียนรูการงานอาชีพ

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

 มีการพัฒนาตามโครงการและกิจกรรมที่จัดทํา 100 100 100 100 100 7,590 8,349 9,183 10,101 11,111 ครูธนพร

2. การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ และ

พัฒนาสื่อ อุปกรณการสอนกลุม

สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพล

ศึกษา

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ

พลศึกษา มีสื่อ และวัสดุอุปกรณ ใชในการจัดการ

เรียนการสอน ใหมีประสิทธิภาพ 100 100 100 100 100 56,900 62,590 68,849 75,734 83,307 ครูสินชัย

3. จัดหาสื่อและอุปกรณเพื่อ

พัฒนาศักยภาพผูเรียนกลุมสาระ

การเรียนรูศิลปะ

รอยละของนักเรียนและครู มีวัสดุ อุปกรณ ใชในการ

เรียน การสอน 100 100 100 100 100 65,120 71,632 78,795 86,675 95,343 ครูสายใจ

รอยละของครูมีวัสดุอุปกรณ สํานักงาน ในการ

เรียนรูของนักเรียน 100 100 100 100 100 18,900 20,790 22,869 25,155 27,670 ครูฉัตรชัย(ศร)ี 

รอยละของครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ และ

สารเคมีดานวิทยาศาสตร ในการเรียนรูของนักเรียน 100 100 100 100 100 46,415 51,056 56,161 61,777 67,954 ครูฉัตรชัย(ศร)ี 

รอยละของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป มีครุภัณฑ 

(กลองจุลทรรศนและกลองสเตอริโอ)ที่ชํารุด ไดรับ

การซอมแซม
100 100 100 100 100 95,000 104,500 114,950 126,445 139,089 ครูฉัตรชัย(ศร)ี 

1.จัดหาสื่อ

อุปกรณและ

เทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาศักยภาพ

ผูเรียน

แผนพัฒ
นาคุณ
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4. จัดหาสื่ออุปกรณและเทคโนโลยี

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนกลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี

การกําหนดโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1   สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา

เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)
กิจกรรมโครงการ ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ



66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

การกําหนดโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1   สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา

เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)
กิจกรรมโครงการ ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป ซอมบํารุง

ระบบระบายน้ํา ไดรับการซอมแซม
100 100 100 100 100 5,500 6,050 6,655 7,320 8,052 ครูฉัตรชัย(ศร)ี 

รอยละของกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป ไดรับการ

ซอมบํารุงอุปกรณสํานักงาน
100 100 100 100 100 14,000 15,400 16,940 18,634 20,497 ครูฉัตรชัย(ศร)ี 

5. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณเพื่อ

พัฒนาศักยภาพผูเรียนกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาตางประเทศ

รอยละของนักเรียนและครู มีวัสดุ อุปกรณ ใชใน

การจัดการเรียนาสอน 100 100 100 100 100   14,900   14,900   15,000     15,000      15,500 กัญญาภัทร

1. รอยละของนักเรียนและครู มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ 

และเทคโนโลยี ใชในการจัดการเรียนการสอน 100 100 100 100 100 12,000 13,200 14,520 15,980 17,570

2. รอยละของนักเรียน มีหนังสือประกอบการเรียน 100 100 100 100 100 150,000 165,000 181,500 199,650 219,615

1. ซื้อวัสดุ อุปกรณ : รอยละของนักเรียนและครู    

 มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ และเทคโนโลยี ใชในการจัดการ

เรียนการสอน
100 100 100 100 100 20,000 25,000 30,000 35,000 40,000

2. ซื้อหนังสือเรียน : รอยละของนักเรียน มีหนังสือ

ประกอบการเรียน

100 100 100 100 100 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000

1.จัดหาสื่อ

อุปกรณและ

เทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาศักยภาพ

ผูเรียน (ตอ)

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 45

4. จัดหาสื่ออุปกรณและเทคโนโลยี

เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรียนกลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี (ตอ)

ครูกาญจนาพร

ครูยุทธนันท

6. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ และ

เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนในโครงการ SPL

7. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ และ

เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนในโครงการ SPS



66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

การกําหนดโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1   สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา

เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)
กิจกรรมโครงการ ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

1. รอยละของนักเรียนและครู มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ 

และเทคโนโลยี ใชในการจัดการเรียนการสอน 100 100 100 100 100 215,230 236,753 260,428 286,470 315,117

2. รอยละของนักเรียน มีหนังสือประกอบการเรียน 100 100 100 100 100    507,050  557,755  613,530   674,883    742,371

1.รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป  สรางนวัตกรรมสําหรับ

การเรียนรูใหนักเรียน
100 100 100 100 100 4,470 5,000 5,500 6,050 6,655

2. รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยมี

การจัดบรรยากาศชั้นเรียนและมีวัสดุอุปกรณที่

เพียงพอ 100 100 100 100 100 8,100 8,100 8,100 9,000 9,000

10. จัดหาสื่อ เทคโนโลยี วัสดุ 

อุปกรณ และพัฒนาแหลงเรียนรู

กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร

รอยละของนักเรียนและครู มีวัสดุ อุปกรณ ใชใน

การจัดการเรียนการสอน 100 100 100 100 100 80,000 88,000 96,800 106,480 117,128 ครูปรินญาภรณ

11. จัดหาคอมพิวเตอรสําหรับการ

เรียนการสอนวิชาวิทยาการคํานวณ

จํานวนเครื่องคอมพิวเตอร
41 41 41 41 41 989,400 1,088,340 1,197,174 1,316,891 1,448,580 ครูดํารัส

12.พัฒนาสื่อเพื่อใชพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน ของกลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 

มีการพัฒนาตามโครงการและกิจกรรมที่จัดทํา

100 100 100 100 100 10,800 11,880 13,068 14,375 15,812 ครูสุปราณี

ครูประภัสสร

1.จัดหาสื่อ

อุปกรณและ

เทคโนโลยีเพื่อ

พัฒนาศักยภาพ

ผูเรียน (ตอ)

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 46

ครูจตุรงค

9.สรางสื่ออยางสรางสรรคกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย  

	1. ผลิตนวัตกรรมเพื่อใช

พัฒนาการการเรียนรูภาษาไทย 

	2. จัดซื้อวัสดุอุปกรณสํานักงาน  

กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

8. จัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ และ

เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนในโครงการ EP/MEP



66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

การกําหนดโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1   สงเสริม สนับสนุน เทคโนโลยีไปใชในการบริหารจัดการศึกษา

เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)
กิจกรรมโครงการ ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของวัสดุครุภัณฑที่ใชในการบริหารวิชาการ

รับการซอมบํารุงใหอยูในสภาพที่ใชงานได 100 100 100 100 100

รอยละความพึงพอใจของนักเรียนและบุคลากร

ภายในโรงเรียนที่ใชบริการ 80 85 90 95 100

รอยละของวัสดุครุภัณฑที่ทดแทนในสวนที่ไม

สามารถซอมแซมได 100 100 100 100 100

จํานวนโดเมนใชในการบริหารจัดการและจัดการ

เรียนรูได 100 100 100 100 100

รอยละของการประชาสัมพันธ การจัดรายการ

กระจายเสียงตามสาย และกิจกรรมหนาเสาธงทุกวัน
100 100 100 100 100

รอยละของการจัดทําเอกสารรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน 1 ฉบับ/ป
100 100 100 100 100

ครูอาคม

ครูมานะ

2.สงเสริมการใช

เทคโนโลยี

บริหารจัด

การศึกษา

811,350 892,485

##### 177,980 

1. จัดหาและซอมบํารุงวัสดุ

ครุภัณฑเพื่อการบริหารวิชาการ

2.การบริหารจัดการงาน

ประชาสัมพันธ

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 47

981,733 1,079,906 1,187,896

215,356  236,892   195,788 



66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1.สรางขวัญกําลังใจครูและ

บุคลากรของโรงเรียน

รอยละของบุคลากรในโรงเรียนไดรับการสรางขวัญ

กําลังใจ
100 100 100 100 100   29,500    32,450    35,695   39,265   43,192 ครูลลิดา

2. พัฒนาบุคลากรทางดานวิชาการ รอยละของครูที่เขารวมการพัฒนา 100 100 100 100 100   84,000  92400 101,640 111,800 122,980 ครูอุทัยวรรณ

รอยละของวัสดุอุปกรณของกลุมบริหารทั่วไปมี

เพียงพอตอการใชงาน
100 100 100 100 100

รอยละของยานพาหนะของโรงเรียนไดรับการดูแล

ซอมแซมและบํารุงรักษา
100 100 100 100 100

2. จัดหาและซอมบํารุงวัสดุ

อุปกรณเพื่อการบริหารงานบุคคล
รอยละของวัสดุอุปกรณเพียงพอตอการบริหารงาน 100 100 100 100 100   39,135    43,049    47,354   52,059   57,296 ครูสุพัตรา

3.การพัฒนาระบบสารสนเทศ โรงเรียนมีสารสนเทศแสดงขอมูลครอบคลุมทุกงาน

ตามโครงสรางการบริหารงาน
90 95 98 100 100 13,085 13,085 13,085 13,085 13,085 ครูอารีรัตน

จํานวนครั้งของการประเมินคุณภาพภายในตอป

การศึกษา
1 1 1 1 1

จํานวนเลมรายงานประจําปของสถานศึกษา

5 5 5 5 5

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 48

ครูนุชนารถ

ครูนุชจรินทร10,340

ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

10,340

1. สงเสริม

ศักยภาพ

บุคลากร

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

2. สงเสริม

ระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

  279,073     306,980    337,678   371,446

10,340

   408,591

1. สงเสริมประสิทธิภาพงาน

ธุรการและยานพาหนะ

4.พัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายใน

10,340 10,340
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของครูผูสอนสามารถดําเนินการไดถูกตอง

ตามระเบียบการวัดผลและ ประเมินผล
90 94 96 98 100

รอยละ 90 ของผูรับบริการ มีความพึงพอใจตองาน

วิชาการ งานทะเบียนและวัดผลใน ระดับมากขึ้นไป
90 94 96 98 100

6.สรรหาบุคลากรเพื่อสงเสริม

ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

รอยละของจํานวนตําแหนงงาน และรอยละของการ

ไดรับการนิเทศ ติดตาม 100 100 100 100 100 4,563,708 4,990,079 5,522,087 6,074,296 6,681,726 ครูอรุณนภา

7. จัดจางครูในโครงการ SPL รอยละของครูในโครงการไดรับการจัดจาง 100 100 100 100 100 456,000 457,000 458,000 459,000 480,000 ครูทราวดี

1. จัดจางบุคลากรครูในโครงการ SPS : รอยละของ

ครูในโครงการไดรับการจัดจาง
100 100 100 100 100 331,200 343,200 355,200 367,200 379,200

2. ปรับภูมิทัศน SPS : รอยละของหองเรียนไน

โครงการ ไดรับการปรับปรุง ซอมแซม ใหพรอมใช

งาน
100 100 100 100 100 100,000 110,000 121,000 133,100 146,410

9. จัดจางครูในโครงการ EP/MEP รอยละของครูในโครงการไดรับการจัดจาง

100 100 100 100 100 3,287,936 3,616,730 3,978,403 4,376,243 4,813,867 ครูจตุรงค

แผนพัฒ
นาคุณ
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ครูณัฐินา

2. สงเสริม

ระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

(ตอ)
381,144

5.พัฒนางานวิชาการและทะเบียน

วัดผล

8. สงเสริมระบบบริหารจัดการที่

มีประสิทธิภาพในโครงการ (SPS)

405,344 ครูปรียาภรณ359,144321,721

รอยละของสื่อ วัสดุอุปกรณในการพัฒนางานกลุม

บริหารวิชาการ
100 100 100 100 100

339,144
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2567

 จํานวน 20 เลม
100 100 100 100 100

มีการรายงานผลการดําเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม

 100%
100 100 100 100 100

มีเอกสารเผยแพรผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ

การประจําปเมื่อสิ้นปงบประมาณ 100%
100 100 100 100 100

11. การพัฒนาระบบควบคุม

ภายใน

รอยละ 85 ของแตละกลุมบริหารงาน และกลุม

สาระการเรียนรู มีการควบคุมความเสี่ยงโดยการสง

แบบประเมินตางๆ ครบทุกแบบ
85 90 95 100 100 1,030 1,133 1,246 1,371 1,508 ครูอารีรัตน

12. คาใชจายเงินสมทบกองทุน

เงินทดแทน

ลูกจางไดรับสิทธิคุมครองกรณีประสบเหตุอันตราย

หรือเจ็บปวย ทุพพลภาพ ตายเนื่องจากการทํางาน 100 100 100 100 100 20,000 22,000 24,200 26,620 29,282 ครูชลิดา

13. คาใชจายระบบสาธารณูปโภค จัดสรรคาสาธารณูปโภคเพื่อเปนคาใชจายคาไฟฟา 

คาโทรศัพท คาน้ําประปา คาบริการอินเตอรเน็ต คา

ถายเอกสาร คาอากรแสตมป ไดอยางเพียงพอ
100 100 100 100 100 3,161,000 3,477,100 3,824,810 4,207,291 4,628,020 ครูชลิดา

1.จัดซื้อ จัดหาวัสดุอุปกรณสํานักงานที่สนับสนุน

การจัดการเรียนการสอน (รายการ)
16 16 16 16 16

2  ซอมแซมวัสดุ ครุภัณฑสํานักงานใหใชงานได

ตามปกติ (รายการ)
3 3 3 3 3

3  จัดซื้อคอมพิวเตอรสํานักงาน (รายการ)

1 1 1 1 1

162,488   

11,319 12,451

2. สงเสริม

ระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

(ตอ)

122,081    134,289    

14. จัดหาและซอมบํารุงวัสดุ

ครุภัณฑเพื่อการบริหาร

งบประมาณของโรงเรียน

10. การเพิ่มประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการแผนงานในโรงเรียน

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 50

ครูรุงรัตน 

ครูวรรณภา

15,066

147,717   

10,290

110,983

13,696
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

15. ปรับปรุงภูมิทัศนอาคารเรียน 

English Program

1. คณะครูนักเรียนทุกคนมีสวนรวมในการปรับปรุง

หองเรียนหองพิเศษแหลงเรียนรูสภาพแวดลอมใน

โรงเรียนบริเวณโรงเรียนใหสะอาดเรียบรอยสวยงาม

เปนปจจุบันอยูเสมอ

2. บริเวณหองเรียนอาคารสถานที่มีความสะอาด

สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรงปลอดภัย

100 100 100 100 100 450,195 495,215 544,737 599,211 659,132 ครูผาณิตา

16. พัฒนาสิ่งแวดลอมทางการ

เรียนรูหองเรียนพิเศษ SPL

รอยละของหองเรียนไนโครงการ ไดรับการปรับปรุง

 ซอมแซม ใหพรอมใชงาน 100 100 100 100 100 120,000 132,000 145,200 159,720 175,690 ครูกาญจนาพร

17. การพัฒนาประสิทธิภาพดาน

การบริหารจัดการในโครงการ

ยกระดับคุณภาพสูมาตรฐานสากล

(OBECQA)

รอยละของบุคลากรในโรงเรียนมีความรูความเขาใจ

ในการประเมิน TQA

85 85 85 85 85 32,000 35,200 38,720 42,590 46,840 ครูปยะนุช

2. สงเสริม

ระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

(ตอ)

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 51
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของอาคารสถานที่และสภาพแวดลอมไดรับ

การบํารุงรักษาและปรับปรุงตามความตองการที่

จําเปน
100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียน ครูและบุคลากรรวมมือกันจัด

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหสะอาด รมรื่น 

สวยงาม เพื่อสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม

100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม 5ส 90 90 90 90 90

รอยละของนักเรียนทิ้งขยะถูกที่และแยกขยะกอนทิ้ง 80 80 80 80 80

รอยละของนักเรียนมีสวรวมในการดําเนินกิจกรรม

โรงเรียนปลอดขยะ 80 80 80 80 80

รอยละของครู นักเรียน และบุคลากรภายใน

โรงเรียนมีอางลางมือ ที่เก็บภาชนะ ถังเก็บเศษอาหาร 100 100 100 100 100

รอยละของครู นักเรียน บุคลากรภายในโรงเรียนมี

ี่ ี
100 100 100 100 100

รอยละของโครงการ/กิจกรรมของกลุมบริหาร

วิชาการไดรับการนิเทศจากคณะกรรมการนิเทศ

ภายในอยางนอยภาคเรียนละ 1 ครั้ง
100 100 100 100 100

รอยละของครูผูสอนไดรับการนิเทศจาก

คณะกรรมการนิเทศการสอนอยางนอยภาคเรียนละ

 1 ครั้ง
100 100 100 100 100

รอยละของครูที่ไดรับการนิเทศ 100 100 100 100 100

18.งานพัฒนาอาคารสถานที่และ

สิ่งแวดลอม

2,475,225 2,722,748

2. สงเสริม

ระบบบริหาร

จัดการที่มี

ประสิทธิภาพ

(ตอ)

2,995,023 3,294,525 3,623,978 ครูสินชัย

แผนพัฒ
นาคุณ
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ครูปทมา

20. นิเทศภายใน

7,800   8,580     9,438    10,382  

19.สุขอนามัยและความปลอดภัย

ในโรงอาหาร
350,000 385,000 423,500 465,850 512,435

11,420  ครูยุพเยาว
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ประเด็นยุทธศาสตรที่  1  การสงเสริมการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล

เปาประสงค

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

กลยุทธที่ 2   สงเสริม การบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

1.แผนปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัยฯ

รอยละของครู บุคลากรและนักเรียนไดรับความรู

และมีทักษะในการปองกันภัย
80 80 80 80 80 18240 20064 22070 24277 26705 ครูสินชัย

2. งานประชาสัมพันธหองเรียน

พิเศษ EP/MEP

รอยละของจํานวนนักเรียน ครู และบุคลากรใน

โครงการไดรับการเผยแพรและประชาสัมพันธ
100 100 100 100 100 92,500 93,000 93,500 94,000 94,500 ครูผาณิตา

3. งานประชาสัมพันธหองเรียน 

(SPS)

รอยละของจํานวนนักเรียน ครู และบุคลากรใน

โครงการไดรับการเผยแพรและประชาสัมพันธ
100 100 100 100 100 10,000 11,000 12,000 13,000 14,000 ครูกาญจนาพร

4. เผยแพรผลงานและผลผลิต

หองเรียนพิเศษ SPL

รอยละของจํานวนนักเรียน ครู และบุคลากรใน

โครงการไดรับการเผยแพรและประชาสัมพันธ 100 100 100 100 100 10,000 11,000 12,000 13,000 14,000 ครูยุทธนันท

5. การจัดการแขงขันทักษะทาง

วิชาการของศูนยวิชาการกลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตร

รอยละของจํานวนนักเรียน ครูที่เขารวมการแขงขัน

100 100 100 100 100 20,000 22,000 24,200 26,620 29,282 ครูโอลั้ง

6. ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลเพื่อ

ความเปนเลฺศ HCEC

รอยละของจํานวนบุคลากรกลุมเปาหมายที่ไดรับ

การพัฒนา 90 90 95 95 100 0 0 0 0 0 ครูกัญญาภัทร

7. พัฒนาศักยภาพครูแนะแนว

ตราด

รอยละของครูแนะแนวหรือครูที่ปฎิบัติหนาที่แนะ

แนวของจังหวัดตราดที่เขารวมอบรบม
100 100 100 100 100    5,000      5,500     6,000     6,500     7,000 ครูเสาวคนธ

8. สานสัมพันธชุมชน รอยละของครู บุคลากร นักเรียน โรงเรียน

ดําเนินการและรวมกิจกรรมสัมพันธชุมชน เพื่อ

พัฒนาการศึกษารวมกัน ตามระบบพัฒนาการ

บริหารการจัดการศึกษาอยางนอย 50 ครั้ง/ป

100 100 100 100 100   58,440    64,284    70,712   77,783   85,561 ครูมานะ

แผนพัฒ
นาคุณ
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3. สงเสริมการ

มีสวนรวมกับ

ทุกภาคสวน



      

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1.การพัฒนา กํากับนิเทศ 

ติดตามการปฏิบัติงานในหนาที่

ของครูและบุคลากรฯ

รอยละของครูและบุคลากรฯไดรับ

การนิเทศ ติดตาม อยางนอยภาค

เรียนละ 1 ครั้ง
100 100 100 100 100 14,520 15,972 17,569 19,326 21,259 ครูอรุณนภา

พัฒนาศักยภาพครู กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม

รอยละของครูไดรับการศึกษาดูงาน/

อบรม 100 100 100 100 100 3,000 3,300 3,630 3,993 4,392 ครูกนกวรรณ

พัฒนาศักยภาพผูเรียน ในการ

เตรียมความพรอมสูการแขงขัน

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา

 ศาสนา และวัฒนธรรม

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

100 100 100 100 100 20,642 22,706 24,977 27,745 30,520 ครูสุริษา

แผนพัฒ
นาคุณ
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1. สงเสริม สนับสนุน

 ศักยภาพ ผูเรียน ครู

และบุคลากรทางการ

ศึกษาสูสากล

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21

เปาประสงค

กลยุทธที่ 1  สงเสริม สนับสนุน ศักยภาพ ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาสูสากล

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ



    

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 2  พัฒนา หลักสูตรสถานศึกษาใหเหมาะสมตามศักยภาพผูเรียน

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

รอยละของครูผูสอนที่ไดรับการอบรมดาน

หลักสูตร 100 100 100 100 100

จํานวนเลมโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา
2 2 2 2 2

จํานวนเลมรายงานผลการใชหลักสูตร

สถานศึกษา 2 2 2 2 2

จํานวนเลมหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรู 8 

กลุมสาระการเรียนรู 16 16 16 16 16

แผนพัฒ
นาคุณ
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55,000   ครูยุพเยาว

1.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา1. พัฒนา หลักสูตร

สถานศึกษาให

เหมาะสมตามศักยภาพ

ผูเรียน

55,000 55,000 55,000 55,000 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ



         

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

รอยละของนักเรียนในรายวิชาการงานอาชีพมี

ความรู มีทักษะในการประกอบอาชีพ 100 100 100 100 100 70,160 77,176 84,894 93,383 102,721

รอยละของนักเรียนในรายวิชางานเกษตรมีความรู 

ทักษะในการเกษตร และสามารถนําความรูไปตอ

ยอดในการประกบอาชีพได
100 100 100 100 100 25,000 27,500 30,250 33,275 36,603

รอยละของนักเรียนที่เขารวมฝกทักษะและแขงขัน

ศิลปหัตถกรรมมีการพัฒนาตนเองอยากตอเนื่อง 85 90 95 100 100 17,445 19,190 21,108 23,219 25,541

รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมนิสัย

รักการอานของงานหองสมุด 80 80 80 80 80

รอยละของนักเรียนไดรับการปลูกฝงนิสัยรักการ

อานที่ดีและนําสิ่งที่ไดรับจากการอานไปใชใหเกิด

ประโยชนในชีวิตประจําวันอยางสูงสุด
80 80 80 80 80

3.พัฒนาทักษะและสงเสริม

ศักยภาพผูเรียนดานเทคโนโลยี

รอยละของนักเรียนที่มีทักษะในการใชงาน

เทคโนโลยี / รอยละของนักเรียนที่มีผลงานดาน

เทคโนโลยี

80 85 90 92 95 203,655 224,020 246,422 271,064 298,170 ครูอาคม

4.สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะ

ในศตวรรษที่ 21 กลุมสาระการ

เรียนรูศิลปะ

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมกลุมสาระ

การเรียนรูศิลปะไดรับประสบการณ ทักษะ และมี

สมรรถนะ ทางดานทัศนศิลป ดนตรี และนาฏศิลป
80 85 90 95 100 2,050,000 2,255,000 2,480,500 2,728,550 3,001,405 ครูพัชรียา

70,120 77,132 84,845 93,330 102,663

1.กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูสู

ทักษะอาชีพกลุมสาระการเรียนรู

การงานอาชีพ

2.สงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยใฝ

เรียนรู (อัตลักษณ)

ครูรัชนี

ครูยุพิน

1.สรางเสริม

ผูเรียนใหมี

สมรรถนะ

ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

5.นิทรรศการเสนอผลงาน

วิชาการนักเรียน

จํานวนครั้งการจัดนิทรรศการเสนอผลงานวิชาการ

นักเรียนตอป 1 2 2 2 2 61,600 67,760 74,530 81,980 90,170 ครูกัญญาภัทร

6.พัฒนาศักยภาพผูเรียนรอบดาน รอยละของนักเรียนที่ผานกิจกรรม 100 100 100 100 100 378,205 416,000 457,600 503,360 553,690 ครูนรีรัตน

รอยละของนักเรียนที่เขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจและมีเจตคติที่ดีทางวิทยาศาสตร

คณิตศาสตรและเทคโนโลยี
100 100 100 100 100 119,000 130,900 142,800 154,700 166,600 ครูกัลยาพร

รอยละของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาที่สนใจ จํานวน 85 คน เขารวมฝกอบรมเชิง

ปฏิบัติการเตรียมความพรอมเขาแขงขันเครื่องบิน

เล็กพลังยางโดยใชการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา
100 100 100 100 100 35,500 39,050 42,600 46,150 49,700 ครูวรัญญา

 รอยละของจํานวนนักเรียนเขารวมชมนิทรรศการ

 ผลงานและความสามารถของนักเรียนภายใน

โรงเรียนและหนวยงานภายนอก และนักเรียนแต

ละหองเขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการดาน

วิทยาศาสตร
90 95 100 100 100 21,000 23,100 25,200 27,300 29,400 ครูฉัตรชัย (ศรี)

1.สรางเสริม

ผูเรียนใหมี

สมรรถนะ

ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

(ตอ)

7.สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะ

 ทักษะในศตวรรษที่ 21 กลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของจํานวนนักเรียนในโครงการหองเรียน

พิเศษวิทยาศาสตร ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-6 มี

ความรูความเขาใจเกี่ยวกับหองเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร

100 100 100 100 100 874,590 962,049 1,049,508 1,136,964 1,224,423 ครูกัลยาพร

รอยละของนักเรียนที่เขารวมโครงการมีความรู

ความเขาใจและมีเจตคติที่ดีทางวิทยาศาสตร 

คณิตศาสตร และเทคโนโลยี
100 100 100 100 100 37,850 41,635 45,420 49,205 52,990 ครูกัลยาพร

รอยละของนักเรียนที่เขาเรียนในรายวิชาสามารถ

พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเชิงวิทยาศาสตรเพิ่ม

มากขึ้น
100 100 100 100 100 311,500 311,500 313,500 315,500 317,500 ครูจรรยา

คาย EP/MEP English Camp : รอยละของ

จํานวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมและไดรับการ

พัฒนาดานทักษะภาษาอังกฤษ
90 90 90 100 100 800,000 850,000 880,000 900,000 950,000 ครูวริศรา

EP/MEP Open House : รอยละของจํานวน

นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนา

ดานทักษะภาษาอังกฤษ 80 80 80 90 90 250,000 275,000 302,500 332,750 366,025 ครูวริศรา

7.สรางเสริมผูเรียนใหมีสมรรถนะ

 ทักษะในศตวรรษที่ 21 กลุม

สาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี (ตอ)

1.สรางเสริม

ผูเรียนใหมี

สมรรถนะ

ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

(ตอ)

8. สรางเสริมผูเรียน EP/MEP ให

มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

8. สรางเสริมผูเรียน EP/MEP ให

มีสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 (ตอ)

ใฝใจในภาษาสูสากล (Keen On Language) : 

รอยละของนักเรียนในโครงการมีภาวะผูนํา 

สามารถเปนผูชวยครูตางชาติในการจัดกิจกรรม

คายได

100 100 100 100 100 37,000 38,000 39,000 40,000 41,000 ครูผาณิตา

คาย SPS English Camp : รอยละของจํานวน

นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนา

ดานทักษะภาษาอังกฤษ 90 90 90 100 100 430,000 473,000 520,300 572,400 629,700

SPS Open House : รอยละของจํานวนนักเรียน

ที่เขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนาดานทักษะ

ภาษาอังกฤษ 80 80 90 90 90 10,000 11,000 12,100 13,310 14,650

คายสานสัมพันธพี่นองฯ : รอยละของความพึง

พอใจของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

80 80 90 90 90 15,000 16,500 18,150 19,970 22,000

1.สรางเสริม

ผูเรียนใหมี

สมรรถนะ

ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

(ตอ)

9. สรางเสริมผูเรียน SPS ใหมี

สมรรถนะในศตวรรษที่ 21

ครูจรรยวรรธน

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

1. รอยละของนักเรียนเขารวมกิจกรรมคลินิก

ภาษาไทยที่ไมเขาใจในบทเรียนตาง ๆ มีความเขาใจ

ในเนื้อหาในบทเรียนมากขึ้น  
80

	

85

	

90

	

95

	

100 0 0 0 0 0

2. รอยละของนักเรียนที่อานไมคลอง เขียนไม

คลองมีพัฒนาการดานการอานการเขียนและมีนิสัย

รักการอาน
80 85 90 95 100 0 0 0 0 0

3. รอยละของนักเรียนที่มีสวนรวมในกิจกรรมวัน

สุนทรภูและวันภาษาไทย 80 85 90 95 100 7,320   8,100   9,000   9,900    10,800   

4. รอยละของนักเรียนที่สามารถอานรูเรื่องตาม

แนว PISA ได 80 85 90 95 100 0 0 0 0 0

คาย SPL Camp : รอยละของจํานวนนักเรียนที่

เขารวมกิจกรรมและไดรับการพัฒนาดานทักษะ

ภาษาอังกฤษ
100 100 100 100 100 319,200 383,000 421,300 463,430 509,780

สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ : รอยละของ

นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศีกยภาพ
80 80 80 90 90 80,000 88,000 96,800 106,480 117,128

ครูนุชจรินทร

ครูนิคม

1.สรางเสริม

ผูเรียนใหมี

สมรรถนะ

ทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 

(ตอ)

11. สรางเสริมผูเรียน SPL ใหมี

สมรรถนะในศตวรรษที่ 21

10.สรางเสริมสมรรถนะทักษะ

ภาษาไทย 

	1. คลินิกภาษาไทย 

	2. อานเขียนเรียนใหคลอง  

	3.วันสุนทรภูและวันภาษาไทย

แหงชาติ

	4. PISA

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

1.การพัฒนาผูบริหารและครูเพื่อ

บริหารจัดการศึกษาตาม

มาตรฐานคุณภาพการศึกษาและ

กาวไกลสูสากล

รอยละของฝายบริหาร ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

เขารับการพัฒนา /ศึกษาดูงาน
100 100 100 100 100 196,551 216,206 237,827 261,610 287,771 ครูลลิดา

2.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูคณิตศาสตร

รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรไดรับค    100 100 100 100 100
   4,500    4,950    5,445     5,990

     6,588 ครูกาญจนา

รอยละของบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

ไดศึกษาดูงาน 100 100 100 100 100 0 0 0 0 0

รอยละของบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย

เขารับการอบรม
50 50 50 50 50 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500

4. การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา

รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ

พลศึกษาไดรับความรูจากการศึกษาดูงาน หรือ 

อบรม หรือ ประชุม หรือ สัมมนา
100 100 100 100 100 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 ครูเจือจันทร

5. การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูศิลปะ

รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะไดรับ

ความรูจากการศึกษาดูงาน / อบรม /ประชุม /

ั

100 100 100 100 100 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ครูสายใจ

6.พัฒนาศักยภาพครู กลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรมเขารวมการอบรม/ศึกษาดู

งาน
100 100 100 100 100 3,000    3,300    3,630     3,993      4,392 ครูกนกวรรณ

2.สงเสริมครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา

ใหมีศักยภาพ

ในศตวรรษที่ 21

3.การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาไทย
ครูอารีรัตน

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

7. การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูการงานอาชีพ

รอยละของครูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ

ไดรับความรูจากการศึกษาดูงาน หรืออบรม หรือ

ประชุม หรือสัมมนา
100 100 100 100 100 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 ครูสโรชา

รอยละของบุคลากรกลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไดศึกษาดูงาน และ

ไดรับความรูจากการอบรม
100 100 100 100 100 0 0 0 0 0 ครูฉัตรชัย(ศรี)

รอยละของบุคลากรกลุมสาระการเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี นําประสบการณและ

ความรูจากการศึกษาดูงานและการอบรมไปปรับใช

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
100 100 100 100 100 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 ครูฉัตรชัย(ศรี)

9. การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูภาษาตางประเทศ

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ เขารวมการอบรม ประชุม 

สัมนา หรือศึกษาดูงาน

100 100 100 100 100 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 ครูกัญญาภัทร

8. การพัฒนาบุคลากรกลุมสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี

2.สงเสริมครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา

ใหมีศักยภาพ

ในศตวรรษที่ 

21 (ตอ)

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 3  สรางเสริม ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ทักษะในศตวรรษที่ 21

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  2  การสงเสริมการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษที่ 21

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ตัวชี้วัด ผูรับผิดชอบ

รอยละของคุณครูที่เขารับการพัฒนาโดยการศึกษา

ดูงาน 100 100 100 100 100 0 0 0 0 0

รอยละของครูที่เขารับการอบรม

80 85 90 95 100 2,500 2,750 3,025 3,328 3,661

ครูอารีรัตน 

2.สงเสริมครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา

ใหมีศักยภาพ

ในศตวรรษที่ 

21 (ตอ)

10. การพัฒนาบุคลากรกลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย

แผนพัฒ
นาคุณ
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กลยุทธที่ 1   สงเสริม ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

รอยละของผูประกอบการรานคาในโรงเรียน

ไดรับความรูเกี่ยวกับโภชนาการ
100 100 100 100 100 1,200  1,320  1,452  1,597  1,757  

รอยละของนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพยจํานวน 

20 คนไดรับประทานอาหารกลางวันอยางเพียงพอ 100 100 100 100 100 0 0 0 0 0

2.การแขงขันกีฬาภายนอก รอยละของนักเรียนที่มีความสามารถทางดาน

กีฬา ไดเขารวมการแขงขันกีฬาภายนอกในระดับ

จังหวัด และกีฬาในระดับภูมิภาค
70 70 70 70 70 30,160 33,176 36,493 40,142 44,157 ครูสินชัย

3.การแขงขันกีฬาภายใน

สถานศึกษา

รอยละของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลปมีสุขภาพกาย

และจิตที่ดี และเขารวมการแขงขันกีฬาภายใน
100 100 100 100 100 133,330 146,663 161,329 177,462 195,208 ครูจีราภรณ

4.สงเสริมสุขภาพอนามัยและ

พัฒนาศักยภาพนักเรียนและ

บุคลากรในโรงเรียน

รอยละของนักเรียน ครู และบุคลากรไดรับการ

สงเสริมดูแลสุขภาพ การบริการพยาบาลเบื้องตน

แลการปองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

อยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งไดรับการเฝาระวัง

การดูแลสุขภาพ การลดการเสี่ยงและสัมผัสโรค

ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019

100 100 100 100 100 218,470 240,317 264,349 290,784 319,862 ครูอุรทัย

ครูปทมา

1.งานสงเสริมโภชนาการ

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1. โรงเรียน

สงเสริมสุขภาพ

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ผูรับผิดชอบ

แผนพัฒ
นาคุณ
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กลยุทธที่ 1   สงเสริม ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ผูรับผิดชอบ

 
 

 
 

1.การพัฒนาและสงเสริม

ประสิทธิภาพการจัดการระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียนแบบรอบ



รอยละของนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ 

พัฒนา ตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของ

โรงเรียน
100 100 100 100 100 167,157 183,873 202,261 222,487 244,736 ครูอุทัย

2. โรงเรียนสีขาว รอยละของครู บุคลากร และนักเรียน รวมกัน

ปองกัน เฝาระวัง และแกไขปญหายาเสพติดใน

โรงเรียน
100 100 100 100 100 9,620 10,582 11,640 12,804 14,084 ครูสินชัย

2. เสริมสราง

ระบบดูแลผูเรียน

แผนพัฒ
นาคุณ
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กลยุทธที่ 2   สรางโอกาสในการเขาถึงบริการทางการศึกษา

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1. ศึกษาแหลงเรียนรูทองถิ่น

จังหวัดตราด

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม
80 80 80 80 80 6,425  7,068   7,775   8,553  9,408 ครูกนกวรรณ

รอยละของนักเรียนโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป  

ไดทัศนศึกษาดูงานยังสถานที่จริง

รอยละของนักเรียนไดรับประสบการณในการรวม

กิจกรรมจากแหลงเรียนรูนอกสถานที่

รอยละของครูแกนนํา มีทักษะการจัดการเรียนรู

ผานดิจิตอลแพลตฟอรม
100 100 100 100 100

รอยละของครู มีทักษะการจัดการเรียนรูผาน

ดิจิตอลแพลตฟอรม
100 100 100 100 100

รอยละของหองเรียน มีความพรอมในการบูรณา

การการจัดการเรียนรูผานติจิตอล
100 100 100 100 100

กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรูและ

ภูมิปญญาทองถิ่น ของกลุมสาระ

การเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

80 80 80 80 80 7,950 8,745 9,620 10,582 11,640 ครูกนกวรรณ

319,660 351,626

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

450,000 460,000  470,000  480,000 490,000 ครูดํารัส

1. สรางสังคม

แหงการเรียนรู

ครูอาคม

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 66

386,789 425,468290,600

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
งบประมาณ (บาท)

2.กิจกรรมทัศนศึกษา ชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1-6

เปาหมาย (รอยละ)

100 100 100 100 100

3.สงเสริมการใชงานแพลตฟอรม

สตรีฯพรอม

ผูรับผิดชอบ



กลยุทธที่ 2   สรางโอกาสในการเขาถึงบริการทางการศึกษา

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 
 

 
 

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
งบประมาณ (บาท)เปาหมาย (รอยละ)

ผูรับผิดชอบ

รอยละของนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย ความ

ประพฤติดี ตั้งใจเรียน ที่สมัครขอรับทุนการศึกษา

 ไดรับทุนการศึกษา
100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนดี (ตามเกณฑ

ที่กําหนด) ไดรับการสนับสนุนเงินทุนการศึกษา 100 100 100 100 100

คุณสมบัติตามที่ กยศ.กําหนด ที่ยื่นกูไดรับการ

พิจารณาใหกูยืม
100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียนไดรับบริการแนะแนวทั้ง 5 100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ในเขต

พื้นที่บริการไดรับขอมูลขาวสารการศึกษาตอ 100 100 100 100 100

มีนักเรียนเขาเรียนชั้น ม.1 ปการศึกษา 2565 

ตามโครงการ EP, หองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร

และหองเรียนปกติรวมทั้งสิ้น 346 คน
100 100 100 100 100

รับนักเรียนชั้นม.3 เดิมเพิ่มขึ้นรอยละ 3 100 100 100 100 100

67,685 67,685 67,685 ครูกัญญาภัทร

14,630 16,093 17,702 19,472 21,419  ครูบงกชนิศา

แผนพัฒ
นาคุณ
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2. รับนักเรียนเขาศึกษาตอม.1

และม.4

1.งานแนะแนวและพัฒนาผูเรียน2. สรางเสริม

ดูแลและ

บริการผูเรียน

ดวยความเสมอ

ภาค

67,685 67,685



    

กลยุทธที่ 3   สงเสริมความเปนเลิศ

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรูกลุมสาระ การเรียนรู

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

รอยละนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 

มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพื้นฐาน 

(O-net) สูงกวาระดับประเทศ
100 100 100 100 100 32,250 35,475 38,700 41,925 45,150 ครูวรัญญา

รอยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เปนไปตามคา

เปาหมายของสถานศึกษา
100 100 100 100 100 298,300 300,000 310,000 320,000 330,000

รอยละของคาเฉลี่ยในรายวิชาภาษาอังกฤษใน      

การทดสอบระดับชาติ (Onet) สูงกวาคาเฉลี่ยระดับ

เขตพื้นที่และระดับชาติ

100 100 100 100 100 329,620 332,916 366,207 402,827 443,109

สอนเสริม 100 100 100 100 100 405,894 446,483 491,131 540,244 594,268

CEFR 100 100 100 100 100 23,085 25,393 27,932 30,725 33,797

4. ยกระดับผลสัมฤทธิ์และ

มาตรฐานของนักเรียนในโครงการ

 SPS

การสอบ CEFR : รอยละของนักเรียน มีผลการสอบ

ทักษะภาษาอังกฤษ CEFR ในระดับ A2 ขึ้นไป
90 90 90 90 90 20,000 20,000 24,000 28,800 34,560 ครูณัฐินา

5. สงเสริมและพัฒนาทักษะภาษา

ผูเรียนสูสากล SPL

รอยละ 100 ของนักเรียน SPL เขาสอบวัดระดับ

ทางภาษา
100 100 100 100 100 94,640 94,700 94,800 94,900 95,000 ครูวรรธนะ

6. เติมความรูสู O-NET กลุม

สาระการเรียนรูภาษาไทย
รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมเติมความสู    

เติมความรูสู O-NET กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย
80 85 90 95 100 30,850 33,740 36,870 40,570 44,670 ครูสุพัตรา 

2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรูกลุมสาระภาษาตางประเทศ

ครูกัญญาภัทร

3. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรู EP/MEP
ครูจตุรงค

1. ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรู

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

ผูรับผิดชอบ

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

แผนพัฒ
นาคุณ

ภาพการศึกษา ประจําป 2566-2570 หนา 68



    

กลยุทธที่ 3   สงเสริมความเปนเลิศ

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

ผูรับผิดชอบ

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

7. เสริมความรูมุงสู O-NET กลุม

สาระการเรียนรูคณิตศาสตร

รอยละนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 

มีผลสัมฤทธ O-net เพิ่มขึ้น 100 100 100 100 100 20,000 22,000 24,200 26,620 29,282 ครูศุภกร

8. พัฒนาศักยภาพผูเรียนเพื่อ

เตรียมความพรอมในการทดสอบ

ระดับชาติ วิชาสังคมศึกษาฯ

รอยละนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

100 100 100 100 100 6,925 7,618 8,379 9,217 10,139 ครูสุริษา

1.การพัฒนาและสงเสริม

ศักยภาพนักเรียนเพื่อเสนอขอรับ

รอยละของนักเรียนที่มีศักยภาพเพื่อเสนอขอรับ

รางวัล
100 100 100 100 100 66,925 73,618 80,980 90,078 99,086 ครูลลิดา

2. สงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ/ดนตรี/กีฬา/ศิลปะ

รอยละของนักเรียนที่มีความสามารถทางวิชา ดนตรี

 กีฬา ศิลปะ ที่เขารวมกิจกรรม
100 100 100 100 100 185,790 204,360 224,800 247,280 272,008 ครูอุทัยวรรณ

3. TO BE NUMBER ONE รอยละของความพึงพอใจของครู บุคลากร และ

นักเรียน ตอการจัดกิจกรรม 90 90 90 90 90 99,653 109,618 120,579 132,637 145,901 ครูลักขณา

4. ความเปนเลิศดานภาษาตางประเ รอยละของนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดาน

ภาษาอังกฤษ/ภาษาจีน

100 100 100 100 100 44,380 46,155 50,770 55,847 61,432
ครูกัญญาภัทร

 ครูดุสิตา

1. ยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนรู 

(ตอ)

2. สงเสริม

ผูเรียนใหมี

ความสามารถ

ตามศักยภาพ

แผนพัฒ
นาคุณ
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กลยุทธที่ 3   สงเสริมความเปนเลิศ

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

ผูรับผิดชอบ

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

รอยละของนักเรียนมีทักษะการคิดและทักษะทาง

ภาษาไทยดีขึ้น
80 85 90 95 100 15,630 17,230 19,000 21,000 23,000

รอยละของนักเรียนมีความเปนเลิศทางภาษาไทย

ระดับเขตพื้นที่การศึกษาของรายการที่แขงขัน 50 52 54 56 58 0 0 0 0 0

รอยละของนักเรียนมีความเปนเลิศทางภาษาไทยได

เปนตัวแทนในระดับเขตพื้นที่
50 52 54 56 58 4,000  4,400   4,840   5,324   5,856    

รอยละจากนักเรียนที่ผานการคัดเลือกเปนตัวแทน

ของโรงเรียน 100 100 100 100 100 1,800  1,980   2,178   2,395   2,635    

6. สงเสริมความเปนเลิศดาน

คณิตศาสตร

- สงเสริมอัจฉริยภาพดาน

คณิตศาสตร

- สงเสริมนักเรียนที่มี

ความสามารถดานคณิตศาสตร

รอยละของนักเรียนที่ไดรับการพัฒนาศักยภาพดาน

คณิตศาสตร

100 100 100 100 100 61,000  67,100 73,810 81,191 89,310  ครูปยนุช

7. กิจกรรมสงเสริมผูเรียนสูความ

เปนเลิศ รายวิชาสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม 80 80 80 85 85 5,600 6,160 6,776 7,454 8,199 ครูจุฑามาศ

ครูลักขณา

2. สงเสริม

ผูเรียนใหมี

ความสามารถ

ตามศักยภาพ

(ตอ)

5. สงเสริมความเปนเลิศนักเรียน

ดานภาษาไทย 

	1. คายรักษภาษาไทย  

	2. โครงการรักษภาษาไทย  

	3. การแขงขันสารานุกรม ฯ

แผนพัฒ
นาคุณ
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กลยุทธที่ 3   สงเสริมความเปนเลิศ

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  3   การเปดโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เทาเทียม

เปาประสงค

     1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

     2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

     3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

ผูรับผิดชอบ

     4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

2. สงเสริม

ผูเรียนใหมี

ความสามารถ

ตามศักยภาพ

(ตอ)

8. สงเสริมอัจฉริยภาพนักเรียน

ดานโอลิมปกวิชาการ

รอยละ 100 ของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม ไดรับ

การฝกฝนความรูและทักษะดานโอลิมปกวิชาการ

100 100 100 100 100 98,750 108,625 119,487 131,435 144,578 ครูยุพเยาว

แผนพัฒ
นาคุณ
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1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1  สงเสริม การดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

รอยละของครูในกลุมสาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ มีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูตาม
100 100 100 100 100

รอยละของนักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู ใน

การรวมกิจกรรมของกลุมสาระการเรียนรูการ

งานอาชีพ
95 95 95 95 95

รอยละของนักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

รายวิชาในกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

ระดับ 3
95 95 95 95 95

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมอบรม

นักเรียนแกนนําหองเรียนสีเขียว มีความพึงพอใจ

และไดรับความรูความเขาใจเกี่ยวกับการใช

พลังงานไฟฟาอยางรูคุณคา

82 85 87 90 92

รอยละของนักเรียนโรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป

สามารถลดการใชไฟฟาอยางนอย 1% ขึ้นไป
10 11 12 13 14

เปอรเซ็นตอยางนอยของการใชไฟฟาลดลงของ

โรงเรียนเมื่อเทียบกับปที่ผานมา

6 7 8 9 10

47,729

1.สงเสริมการเรียนรูตามแนวทาง

ของหลักคิดเศรษฐกิจพอเพียง

8,963

52,50243,390

ประเด็นยุทธศาสตรที่  4   การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

1. สงเสริมการ

ดํารงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง

แผนพัฒ
นาคุณ
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ผูรับผิดชอบ

2.ลูกสตรีใสใจอนุรักษพลังงาน

และสิ่งแวดลอม

6,122 6,734 7,407 8,148

57,752 63,527 ครูชไมพร

ครูภาณีวรรณ 



   

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 1  สงเสริม การดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  4   การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด
เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท)

ผูรับผิดชอบ

1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 

2565  เปนสมาชิกสหกรณโรงเรียน 100  % 100 100 100 100 100

2.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 

2565  เปนสมาชิกสหกรณโรงเรียน 100  % 100 100 100 100 100

3. สหกรณโรงเรียนสตรีประเสริฐ

ศิลป

แผนพัฒ
นาคุณ
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38,720   42,592  46,851  

1. สงเสริมการ

ดํารงชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

(ตอ)

ครูสุพัตรา32,000 35,200   



     

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 2  สงเสริม คุณธรรม จริยธรรม

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

1.พัฒนานักเรียน ครูและ

บุคลากรดวยหลักสูตรสรางสุข

ดวยสติในโรงเรียน

1.รอยละของครูและบุคลากรนําสมาธิและสติมา

เปนวิถีในการปฏิบัติงาน 100 100 100 100 100 17,040 18,744 20,618 22,680 24,948 ครูโอลั้ง

2.การสงเสริมคุณธรรมนําความรู

 บวร
2.รอยละของนักเรียนไดรับการพัฒนาจิต ตาม

หลักคิดเศรษฐกิจพอเพียง
100 100 100 100 100 218,201 240,021 264,023 290,425 319,468 ครูอุทัย

3.สงเสริมความรัก ความสามัคคี 

สตรีประเสริฐศิลป
3.รอยละของนักเรียนรวมกิจกรรมที่แสดงถึง

คุณธรรม จริยธรรม
100 100 100 100 100 67,441 74,185 81,604 98,740 108,614 ครูสมนึก

7.ธนาคารโรงเรียน รอยละของบุคลากรครูและนักเรียน มีบัญชีเงิน

ฝากของธนาคารโรงเรียน
98 98 98 98 98 0 0 0 0 0 ครูอุบลรัตน

8.โรงเรียนคุณธรรม รอยละของครู บุคลากร และนักเรียน ที่มีการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในเชิงบวก
90 90 90 90 90 0 0 0 0 0 ครูมานะ

9.กิจกรรมขับเคลื่อนหลักสูตร

ตานทุจริตศึกษาไปใช

1. ผูบริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา

โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป รอยละ 80 เขารวม

โครงการ
80 85 90 95 100 0 0 0 0 0 ครูเกียรติศักดิ์ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  4   การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ

แผนพัฒ
นาคุณ
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1. สงเสริม

ผูเรียน ครูและ

บุคลากร

ทางการศึกษา

ใหมีคุณธรรม 

จริยธรรม



     

1.       โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

2.       โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน ในศตวรรษที่ 21

3.       ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง

4.       ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

กลยุทธที่ 2  สงเสริม คุณธรรม จริยธรรม

66 67 68 69 70 66 67 68 69 70

ประเด็นยุทธศาสตรที่  4   การเสริมสรางการดํารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เปาประสงค

โครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัด เปาหมาย (รอยละ) งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ

10.กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรม

 2. ระดับผลการประเมินคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของโรงเรียนสตรี

ประเสริฐศิลป ใหมีคะแนนไมต่ํากวารอยละ 85
85 90 95 100 100 10,000 11,000 12,100 13,310 14,641 ครูเกียรติศักดิ์ 

11. กิจกรรมสงเสริม คุณธรรม 

จริยธรรม(กลุมสาระการเรียนรู 

สังคมศึกษา)

รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม

80 80 80 80 80 9,955 10,951 12,046 13,250 14,575 ครูอุบลรัตน

12. โรงเรียนสีขาว รอยละของนักเรียน ครูและบุคลากรไมของ

เกี่ยวของกับยาเสพติด
100 100 100 100 100 9,000 9,900 10,890 11,979 13,177 ครูสินชัย

1. สงเสริม

ผูเรียน ครูและ

บุคลากร

ทางการศึกษา

ใหมีคุณธรรม 

จริยธรรม (ตอ)

แผนพัฒ
นาคุณ
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ภาคผนวก 
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มาตรฐานการศึกษาของชาติ 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
 2) ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 
 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4 ตรวจสอและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ปัจจยัสภาพแวดลอ้มภายใน จดุ
แข็ง

จดุ
ออ่น คะแนน

โครงสรา้งและนโยบาย (S1)  
1 โครงสรา้งการบรหิารงานทีช่ัดเจน (มรีะบบ/วสิัยทัศน/์ยุทธศาสตร/์คูม่อื) ✓

2 นโยบายการจัดหลกัสตูรทีห่ลากหลายสอดคลอ้งกับความตอ้งการของผูเ้รยีน
ในศตวรรษที ่21 (มฐ.สากล/ภาษาที2่)

✓

3 นโยบายการจัดการศกึษาแบบมสีว่นร่วม (กก.สถานศกึษาสนับสนุน) ✓

4 โรงเรยีนมภีาระงานนอกเหนอืจากการเรยีนการสอนคอ่นขา้งมาก ✓

5 นโยบายสง่เสรมิใหค้รู นักเรยีนไดใ้ชค้วามสามารถทางภาษาเขา้ร่วมกจิกรรมตา่งๆ ตาม
โอกาส ✓

6 นโยบายการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาอย่างตอ่เนือ่ง ✓
7 นโยบายสอดคลอ้งกับหน่วยงานตน้สงักัด ✓
8 นโยบายสง่เสรมิการด าเนนิชวีติตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ✓
9 นโยบายการแกปั้ญหาผูเ้รยีนทีไ่ดรั้บผลกระทบจาก COVID-19 ✓

บรกิารและผลผลติ (S2)  
1 โรงเรยีนมรีูปแบบการใหบ้รกิารทีห่ลากหลาย (สถานที,่วทิยากร,สือ่ เทคโนโลย,ีร่วมกจิกรรมกับชมุชน) ✓

2 โรงเรยีนจัดสภาพแวดลอ้ม บรรยากาศทีเ่อือ้ตอ่การเรยีนรู ้(เรียนรูใ้นทกุมติ)ิ ✓

3 ผูเ้รยีนไดรั้บความรูเ้รือ่งโรคระบาด COVID-19 ภัยตา่งๆ อย่างตอ่เนือ่ง (การป้องกนั/แกปั้ญหา) ✓

4 โรงเรยีนจัดการเรยีนการสอนโดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นส าคญั (ActiveLearning/อาชพี/ปลอดภัย) ✓

5 โรงเรยีนบรกิารทางการศกึษาครอบคลมุพืน้ทีบ่รกิาร ✓

6 ผูเ้รยีนมผีลสมัฤทธิท์างการเรยีนอยู่ในเกณฑด์ี ✓

7 ผูเ้รยีนมคีณุลกัษณะอันพงึประสงค ์ตามหลกัสตูร ✓

8 ผูเ้รยีนไดศ้กึษาตอ่ในระดบัทีส่งูข ึน้ สูก่ารมอีาชพี ✓

9 โรงเรยีนมผีลงานเป็นทีย่อมรับ ✓

10 ผูเ้รยีนมผีลการทดสอบระดบัชาต ิO-NET สงูกวา่ระดบัประเทศ ✓

11 ผูเ้รยีนมสีขุภาพกายทีส่มบูรณ์แข็งแรง ✓

12 ผูเ้รยีนมทัีกษะทางเทคโนโลยแีละการสือ่สาร ✓

13 ผูเ้รยีนทกุคนไดรั้บความรูท้างการศกึษาทีเ่ทา่เทยีมกัน ✓

14 ผูเ้รยีนมทัีกษะกระบวนการคดิวเิคราะห ์สงัเคราะห ์ยังไมด่เีทา่ทีค่วร ✓

บุคลากร (M1)  
1 ครูและบุคลากรทางการศกึษา มกีารท างานเป็นทมี ✓
2 ครูและบุคลากรทางการศกึษา เป็นผูม้คีณุธรรม จรยิธรรม ✓
3 ครูและบุคลากรทางการศกึษา สอนตรงตามวฒุกิารศกึษา ความถนัด ✓
4 ครูและบุคลากรทางการศกึษา มกีารพัฒนาตนเองอย่างตอ่เนือ่ง ✓
5 ครูและบุคลากรทางการศกึษา เพยีงพอ ✓
6 ครูและบุคลากรทางการศกึษา มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยแีละการสือ่สาร ✓

งบประมาณ/การเงนิ (M2)  
1 การใชจ้า่ยงบประมาณ เป็นไปตามแผนงาน/โครงการ  (โปร่งใส ตรวจสอบได)้ ✓
2 งบประมาณ เพยีงพอ ✓
3 การจัดสรรงบประมาณท่ัวถงึ ✓
4 การปรับเปลีย่นงบประมาณเป็นไปตามหลกัการบรหิารงบประมาณ ✓
5 ขัน้ตอนการเบกิจา่ยงบประมาณ ยังขาดการประชาสมัพันธ์ ✓

การวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายใน- ภายนอก PLAN_1 
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วสัด ุอุปกรณ์ (M3)  
1 แหลง่เรยีนรู ้ภมูปัิญญาทอ้งถิน่ มเีพยีงพอ  (หอ้งสมุด หอ้งคอมพวิเตอร์ สือ่ ICT) ✓
2 อาคารสถานทีเ่พยีงพอ  (หอ้งเรียน หอ้งปฏบิตักิาร บรรยากาศ) ✓
3 วัสดอุปุกรณ์ เพยีงพอ พรอ้มใชง้าน (ทันสมัย) ✓

4 ระบบสาธารณูปโภค เพยีงพอ ✓

5 การบ ารุง ดแูล รักษา วัสดอุปุกรณ์ ยังไมด่เีทา่ทีค่วร ✓
การบรหิารจดัการ (M4)

1 ผูบ้รหิาร มวีสิยัทัศนก์วา้งไกล (มอือาชพี/ผูน้ า/สง่เสรมิครู/ธรรมาภบิาล) ✓
2 การบรหิารจัดการ เป็นระบบ (นเิทศ ,PDCA) ✓

3 การบรหิารจัดการ โดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ✓

4 การบรหิารจัดการ โดยการมสีว่นร่วม  (เครือขา่ยวชิาการ/) ✓

ปัจจยัสภาพแวดลอ้มภายนอก โอ
กาส

อุป
สรรค คะแนน

ดา้นสงัคมวฒันธรรม (S) ��
1 ชมุชน ใหก้ารสนับสนุนดา้นการศกึษาเป็นอย่างด ี(ผูป้กครอง หน่วยงานภายนอก) ✓
2 โรงเรยีนตัง้อยู่ในชมุชนเมอืง สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา (มาท ากจิกรรม/เดนิทาง) ✓
3 ชมุชนเชือ่มั่นตอ่โรงเรยีน ✓
4 ชมุชนมแีหลง่เรยีนรูท้ีห่ลากหลาย สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓

5 การแพร่ระบาดของสารเสพตดิและอบายมขุ สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓

6 ปัญหาครอบครัว สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓
เทคโนโลย ี(T)

1 ระบบเครอืขา่ยอนิเตอรเ์น็ตครอบคลมุ สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา (การใช/้สบืคน้) ✓

2 เทคโนโลย ีสง่ผลตอ่การจัดการศกึษา (การพัฒนาระบบ,สือ่ โซเซยีล/แอป) ✓

3 ความเปลีย่นแปลงทีร่วดเร็ว ของเทคโนโลย ีสง่ผลตอ่การจัดหา ✓
เศรษฐกจิ E

1 เขตพัฒนาเศรษฐกจิพเิศษตราด สง่ผลตอ่รายไดผู้ป้กครอง ✓

2 วกิฤตทางเศรษฐกจิ สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓

3 ภาคธรุกจิขนาดใหญ่ ไมไ่ดส้นับสนุนการจัดการศกึษา ✓

การเมอืง กฎหมาย (P)
1 นโยบายดา้นการศกึษาเปลีย่นแปลงบ่อย สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓

2 นโยบายใหเ้ป็นโรงเรยีนแขง่ขนัสงู สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา (คัดเลอืก นร) ✓

3 นโยบายเรยีนฟร ี15 ปีอย่างมคีณุภาพ สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา ✓

4 การประเมนิคณุภาพภายในโรงเรยีน สง่ผลตอ่การจัดการศกึษา (พัฒนาคณุภาพ) ✓

5 กฎ กคศ.สง่เสรมิใหม้วีทิยฐานะสงูขึน้ สง่ผลตอ่ขวัญก าลงัใจของครูและบุคลากรทางการ
ศกึษา ✓
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การจดัอนัดบัความส าคญั
ภายใน คะแนน

โครงสรา้งและนโยบาย (S1) 3
บรกิารและผลผลติ (S2) 2
บุคลากร (M1) 4
การเงนิ (M2) 5
วสัด ุอุปกรณ์ (M3)  6
การบรหิารจดัการ (M4) 1

รวม

ภายนอก คะแนน
ปัจจยัดา้นสงัคมวฒันธรรม (S) 2
เทคโนโลย ี(T) 3
เศรษฐกจิ (E) 1
การเมอืงและกฎหมาย (P) 4

รวม

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั

อนัดบั
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ตารางจดัอนัดบัความส าคญั/ใหค้า่น า้หนกัปจัจยัภายใน-นอก PLAN_W   

คน
ที ่

ปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายใน (2S4M) ปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายนอก 
(STEP) 

  S1 
(3)  S2 

(2) M1 
(4) M2 

(5) M3 
(6) M4 

(1) Total S (2) T (3) E (1) P (4) Total 

1 0.20 0.25 0.12 0.10 0.03 0.30 1 0.20 0.30 0.40 0.10 1 
2 0.14 0.21 0.12 0.11 0.10 0.32 1 0.30 0.17 0.40 0.13 1 
3 0.17 0.25 0.15 0.08 0.05 0.30 1 0.25 0.20 0.45 0.10 1 
4 0.18 0.24 0.15 0.10 0.08 0.25 1 0.28 0.24 0.30 0.18 1 
5 0.25 0.26 0.10 0.06 0.05 0.28 1 0.30 0.20 0.40 0.10 1 
6 0.23 0.24 0.20 0.05 0.03 0.25 1 0.35 0.20 0.40 0.05 1 
7 0.17 0.18 0.16 0.15 0.14 0.20 1 0.26 0.24 0.27 0.23 1 
8 0.17 0.18 0.16 0.15 0.14 0.20 1 0.26 0.24 0.28 0.22 1 
9 0.17 0.18 0.16 0.15 0.14 0.20 1 0.28 0.27 0.29 0.16 1 
10 0.14 0.28 0.10 0.07 0.06 0.35 1 0.31 0.13 0.48 0.08 1 
11 0.18 0.22 0.15 0.11 0.10 0.24 1 0.25 0.24 0.29 0.22 1 
12 0.15 0.20 0.14 0.12 0.09 0.30 1 0.25 0.15 0.55 0.05 1 
13 0.17 0.19 0.16 0.15 0.13 0.20 1 0.25 0.24 0.28 0.23 1 
14 0.17 0.22 0.15 0.11 0.10 0.25 1 0.24 0.22 0.36 0.18 1 
15 0.15 0.20 0.13 0.12 0.10 0.30 1 0.30 0.20 0.40 0.10 1 
16 0.18 0.25 0.10 0.07 0.05 0.35 1 0.30 0.15 0.50 0.05 1 
17 0.20 0.25 0.15 0.06 0.04 0.30 1 0.30 0.20 0.35 0.15 1 
18 0.17 0.20 0.15 0.13 0.10 0.25 1 0.30 0.20 0.40 0.10 1 
19 0.20 0.25 0.10 0.08 0.07 0.30 1 0.30 0.15 0.50 0.05 1 
20 0.15 0.20 0.14 0.11 0.10 0.30 1 0.25 0.15 0.50 0.10 1 
21 0.18 0.24 0.16 0.10 0.06 0.26 1 0.30 0.20 0.40 0.10 1 
22 0.17 0.20 0.15 0.14 0.13 0.21 1 0.26 0.24 0.27 0.23 1 
23 0.20 0.22 0.18 0.10 0.05 0.25 1 0.30 0.16 0.40 0.14 1 
รวม 4.09 5.11 3.28 2.42 1.94 6.16   6.39 4.69 8.87 3.05   
N 23 23 23 23 23 23   23 23 23 23 23 

เต็ม 
1 0.18 0.22 0.14 0.11 0.08 0.27 1 0.28 0.20 0.39 0.13 1 
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จุดแข็ง จุดออ่น จุดแข็ง จุดออ่น

1 โครงสรา้งและนโยบาย (S1) 0.18 3.76 0.50 0.68 0.09 0.59
2 ดา้นการบรกิารและผลผลติ (S2) 0.22 3.89 0.28 0.86 0.06 0.79
3 ดา้นบคุลากร (M1) 0.14 4.41 0.00 0.62 0.00 0.62
4 ดา้นการเงนิ (M2) 0.11 3.44 0.77 0.38 0.08 0.29
5 วสัด ุอุปกรณ ์(M3) 0.08 3.15 0.78 0.25 0.06 0.19
6 ดา้นการบรหิารจดัการ (M4) 0.27 4.39 0.00 1.19 0.00 1.19

1 เฉลีย่ปัจจยัภายใน 3.67

โอกาส อปุสรรค โอกาส อปุสรรค
1 ดา้นสงัคม วฒัธรรม (S) 0.28 2.91 1.20 0.81 0.34 0.48
2 ดา้นเทคโนโลย ี(T) 0.20 2.88 1.29 0.58 0.26 0.32
3 ดา้นเศรษฐกจิ (E) 0.39 1.23 2.70 0.48 1.05 -0.57
4 ดา้นการเมอืง (P) 0.13 2.69 1.64 0.35 0.21 0.14

1 เฉลีย่ปจัจยัภายนอก 0.36

หมายเหต ุ :  STARS  "เอือ้และแข็ง" Question Marks "เอือ้แตอ่อ่น"
           CASH COWS "ไมเ่อือ้แตแ่ข็ง  Dogs  "ไมเ่อือ้และออ่น"

NOTE ………………………………………………………….……………………………………………...………………………………………………

………………………………………………..……………………………………...………………………………..………………………….

………………………………………………..……………………………………...………………………………..………………………….

สรุปตารางการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายใน (2S4M) 
ที่ สรุปผลการ

วเิคราะห์

ที่ รายการปัจจยัสภาพแวดลอ้มภายนอก น า้หนกั คะแนนเฉลีย่ น า้หนกัคะแนนเฉลีย่ สรุปผลการ
วเิคราะห์

คะแนนเฉลีย่ น า้หนกัคะแนนเฉลีย่รายการปจัจยัสภาพแวดลอ้มภายใน น า้หนกั

สรุปตารางการวเิคราะหส์ภาพแวดลอ้มภายนอก  (STEP) 
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คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายใน ปจัจยั  M1 ดา้นบุคลากร                             PLAN_2(M1)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 จุดแข็ง จุดออ่น 

M1.1 5 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 4 4 4 106 4.61   
M1.2 5 4 5 4 5 4 5 5 5 5 5 4 2 5 5 5 5 5 4 5 4 4 3 103 4.48   
M1.3 5 3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 1 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 103 4.48   
M1.4 4 3 5 4 4 5 3 5 4 5 4 4 4 4 4 5 5 5 4 5 4 4 4 98 4.26   
M1.5 5 3 5 4 4 4 4 5 4 5 5 4 3 4 4 5 5 5 4 5 5 3 5 100 4.35   
M1.6 3 3 5 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 3 4 98 4.26   

                        ผลรวม 26.43 0.00 

               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 6 6 

                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 4.41 0.00 
                           

                           
                           
                           
                           
คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายใน ปจัจยั  M2 ดา้นการเงนิ                             PLAN_2(M2)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 จุดแข็ง จุดออ่น 

M2.1 4 4 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 107 4.65   
M2.2 4 4 5 5 4 4 3 3 4 5 4 4 3 4 4 4 5 4 4 5 5 4 4 95 4.13   
M2.3 4 3 5 4 4 5 3 4 4 5 3 3 2 5 4 4 5 4 4 5 5 4 4 93 4.04   
M2.4 4 2 5 4 4 5 4 5 4 5 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 3 5 101 4.39   
M2.5 3 5 3 3 3 3 4 4 4 4 5 4 4 4 3 3 4 4 5 4 4 4 4 88   3.83 

                        ผลรวม 17.22 3.83 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 5 5 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 3.44 0.77 
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คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายใน ปจัจยั  M3 ดา้นวสัด ุอุปกรณ์                            PLAN_2(M3) 

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 จุดแข็ง จุดออ่น 

M3.1 4 3 4 4 4 4 3 5 4 5 4 4 2 4 4 4 4 4 5 4 4 3 2 88 3.83   
M3.2 5 2 5 5 5 4 4 4 4 5 5 2 4 5 4 4 4 4 4 5 5 3 4 96 4.17   
M3.3 4 2 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3 5 4 3 4 4 4 4 5 4 3 3 87 3.78   
M3.4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 4 4 4 3 4 4 5 4 3 5 91 3.96   
M3.5 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 5 4 5 4 5 4 90   3.91 

                        ผลรวม 15.74 3.91 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 5 5 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 3.15 0.78 
                           

                           
                           
                           
                           
                           
คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายใน ปจัจยั  M4 ดา้นการบรหิารจดัการ                        PLAN_2(M4)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 จุดแข็ง จุดออ่น 

M4.1 5 4 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 109 4.74   
M4.2 5 3 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 2 5 4 5 5 5 5 5 5 3 4 98 4.26   
M4.3 4 3 4 5 4 5 4 5 4 5 4 4 3 4 5 5 5 4 5 5 5 3 4 99 4.30   
M4.4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 98 4.26   

                        ผลรวม 17.57 0.00 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 4 4 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 4.39 0.00 
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คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายนอก ปจัจยั  S ดา้นสงัคม วฒันธรรม                      PLAN_2(S)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 โอกาส อุปสรรค 

S1 5 4 4 5 4 4 4 4 4 5 4 3 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4 5 99 4.30   
S2 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 113 4.91   
S3 5 4 5 4 4 4 4 5 5 5 4 4 3 4 4 4 5 4 4 4 5 4 3 97 4.22   
S4 5 3 5 4 4 4 3 4 4 5 5 4 2 4 4 4 5 4 5 5 4 3 3 93 4.04   
S5 4 3 3 4 4 2 3 4 4 5 3 2 4 4 3 2 3 4 5 5 4 4 2 81   3.52 
S6 3 5 3 3 3 2 4 4 4 4 4 5 5 4 3 2 3 4 5 4 4 4 2 84   3.65 

                        ผลรวม 17.48 7.17 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 6 6 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 2.91 1.20 
                           

                           
                           
                           
คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายนอก ปจัจยั  T ดา้นเทคโนโลย ี                          PLAN_2(T) 

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 โอกาส อุปสรรค 

T1 5 3 5 3 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 5 4 3 4 4 5 4 4 3 91 3.96   
T2 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 108 4.70   
T3 4 4 5 3 4 3 4 5 4 4 5 3 5 4 4 2 3 4 4 5 4 3 3 89   3.87 

                        ผลรวม 8.65 3.87 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 3 3 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 2.88 1.29 
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คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายนอก ปจัจยั  E ดา้นเศรษฐกจิ                             PLAN_2(E)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 โอกาส อุปสรรค 

E1 5 3 5 3 4 4 5 5 3 4 4 2 4 4 3 4 4 5 3 4 4 2 1 85 3.70   
E2 4 3 4 5 3 4 5 5 4 4 4 3 5 5 5 3 4 5 4 5 5 5 4 98   4.26 
E3 3 2 5 3 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 5 3 5 5 3 4 5 3 4 88   3.83 

                        ผลรวม 3.70 8.09 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 3 3 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 1.23 2.70 
                           

                           
                           
                           
                           
                           
                           
                           
                           
คะแนนประเด็นสภาพแวดลอ้มภายนอก ปจัจยั  P ดา้นการเมอืง                             PLAN_2(P)   

ประเด็น คะแนนจาก  คน ที ่ รวม คะแนนเฉลีย่ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 โอกาส อุปสรรค 

P1 5 5 4 5 4 4 5 4 4 4 5 3 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 3 101   4.39 
P2 5 5 5 3 5 5 4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 5 5 4 5 4 3 4 101 4.39   
P3 5 4 5 4 5 5 5 5 4 5 4 3 5 5 4 5 5 5 4 5 5 3 5 105 4.57   
P4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 3 3 5 4 5 5 5 5 5 4 3 3 103 4.48   
P5 5 5 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 5 4 4 3 2 88   3.83 

                        ผลรวม 13.43 8.22 
               (จ านวนประเด็นท ัง้หมดของดา้นนี)้ N 5 5 
                    ผลรวม/N  เฉลีย่ 2.69 1.64 
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